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Tervehdys yhdistyksen jdsenille!

ISO-yhdistyksen vuosikokous pidettiin huhtikuun 22. péaivdna. Puheenjohtajan tehtdvassd valittiin jatkamaan
hallintojohtaja Tuomo Merildinen (I1ta-Suomen yliopisto) ja varapuheenjohtajana kuntayhtyméjohtaja Saara Tavi (Ita-
Savon sairaanhoitopiirin ky Sosteri). Hallituksen kokoonpanossa (https://www.isonet.fi/iso-yhdistyksen-hallitus)
uusina jasenina aloittivat professori, laitoksen johtaja Timo Toikko (I1td-Suomen yliopisto) ja yliopettaja Matti Heikkinen
(Kajaanin ammattikorkeakoulu). Yhdistyksen sihteerin tehtavissd jatkaa projektitutkija Tiina Ahonen (Itd-Suomen
yliopisto). Onnea ja intoa kaikille ISO-tehtaviin! Toimintasuunnitelma I6ytyy ISOnetistd (https://www.isonet.fi/media/iso-
julkaisut/toimintasuunnitelmat-ja-kertomukset/iso_toimintasuunnitelma 2022 2023 010222.pdf,download).

Tama vuosi jatketaan lakisdateistd sosiaalialan osaamiskeskustoimintaa ISOssa entiseen malliin. On erittdin tarkeaa,
ettd nykyiset yhdistyksen jasenet pysyvat nyt toiminnassa mukana, kun hanketydhon jo saatujen kehittdmisavustusten
omarahoitusosuudetkin toteutetaan jasenmaksuilla. Sote-uudistuksen myo6ta palvelujen jarjestamisvastuu siirtyy
hyvinvointialueille. Laki sosiaalialan osaamiskeskustoiminnasta onkin parhaillaan eduskunnassa paéivitettavana:
tarkoitus on, ettd 1.1.2023 lukien osaamiskeskuslaissa 'kunta’ ja ’kuntayhtyma’ korvataan sanalla "hyvinvointialue’. On
siis mahdollista esimerkiksi se, ettd toiminta jatkuisi yhdistysmuotoisena vaikkapa uudistuksen alkuvuodet, ja
hyvinvointialueet tulisivat yhdistyksen jdseniksi. Jasenmaksuvelvoitehan on [SOssa aina seurannut sote-
jarjestamisvastuuta, eli mahdollisesti sitten hyvinvointialueiden huolehdittavaksi tulisi jasenmaksu.

Osaamiskeskusten ja niissa olevan osaamisen turvaamiseksi tdassd sote-uudistuksen alkuvaiheessa on sosiaali- ja
terveysministerio teettanyt valtakunnallisen osaamiskeskustoiminnan selvityksen (NHG), jonka tulokset valmistunevat
toukokuussa. Tulosten my6tda odotetaan valtakunnallisia linjauksia toiminnan jatkosta. Tiedotamme jasenistélle
tulevista muutoksista mahdollisimman hyvissa ajoin ennen vuoden 2023 jasenmaksukautta. Kunnat ovat jatkossakin
itdsuomalaisen vdestén asumis- ja elamiskonteksti, ja sosiaaliala huomioi asioita yhteiskunnallisesti laajasti. Jasenyys
voi olla paikallaan sailyttdaa kontaktipintana hyvinvointialuearkeen ja osaamiskeskustyohon. Kunnilla sailyy
hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen, ja yhteistyo olisi hyva olla tiivis hyvinvointialueen palvelu- seka tutkimus,
koulutus, kehittadmis- ja innovaatiotyohon (TKKI).

Tana vuonna ja osin ensi vuonna ISOn hanketydssa:

e vahvistetaan sosiaalialan rakenteellista osaamista SOSRAKE-osaamisverkosto -hankkeessa (ESR),
(Ks. https://www.isonet.fi/iso-toiminta/kehittamishankkeet/sosrake-hanke.html)

e uudistetaan lastensuojelua monialaisesti Itd- ja Keski-Suomen laajuisessa LUMO-hankkeessa (STM)
(Ks. https://www.isonet.fi/iso-toiminta/kehittamishankkeet/lumo-hanke.html)

e Luodaan lasten, nuorten ja perheiden osaamis- ja tukikeskustoimintaa OT-hankkeessa (STM)
(Ks. https://www.isonet.fi/iso-toiminta/kehittamishankkeet/ot-keskus-lapset-nuoret-perheet.html)

e  sekid tuetaan sosiaalialan kirjaamisosaamista Kansa-koulu 4.0 -hankkeessa (STM, RRF-rahoitus).

Kiitos, etta olette mukana tarkedssa alueen sosiaalialan kehittamistyossa!

Kuopiossa 9.5.2022
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