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”Ystdavini, sind tiedat rosoiset kohtasi, etkd niitd kavahda.
Sin& tiedat hetket jotka tekevét maailmastasi merkityksellisemman.
Sind tiedat itsestasi paljon, mutta tiedatko senkin, ettd teet maailmastasi kauniimman.
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Tiedathén silla miné tiedan”.
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Tiivistelma

Tama toimintatutkimus tuottaa tietoa Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon (Kainuun soten) aikuis-
sosiaalityon ja sen hallinnoiman SOSRAKE Kainuun osahankkeen, Kajaanin evankelisluterilaisen
seurakunnan diakoniatydn ja Myllyhoitoyhdistyksen hallinnoiman Tietoisesti kohti parempaa -
hankkeen monitoimijaisesti ja —alaisesti toteutetun Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutukseen
liittyvistd vaikutuksista. Keskeista on uudella tavalla ymmarrettédva prosessi, jossa ei olla kiinnostu-
neita vain siit4, miten asiat ovat, vaan ennen kaikkea siitd, miten niiden tulisi olla. Keskeista toimin-
tatutkimukselle on se, etté tutkija osallistuu muutosprosessiin ja tutkijan ja tutkittavien suhteen pe-
rustana on yhteistyo ja yhteinen vastuu. (Kasvio ym. 1994, 36.)

Vaikuttavuutta mitataan osallistujien ja ohjaajien yhteisesti asettamien tavoitteiden saavuttamisena
kuntoutusprosessin aikana. Vaikuttavuuden osoittamiseksi ei riita pelkastaan ilmiéiden kuvaileminen
ja niita koskevien tulkintojen esittdminen. Tarvitaan tietoa siitd, miksi ja miten ilmiot ovat syntyneet.
Tavoitteena on selittdd ja ymmartad, miten selitettdvéa asia on syntynyt tai muuttunut. Tutkimuspro-
sessissa Kaimer-teoria hahmottaa kuntoutuskokonaisuuden tietopohjaa kontekstista, interventioista,
toimijoista ja mekanismeista, sekd niisté johdetuista tuloksista ja johtopd&toksista. (Matthies ym.
2021, 9.)

Tutkimusaineisto siséltda mittari-, kysely- ja havaintoaineistoa. Aikuisvéaeston hyvinvointiin liittyvia
yhdeksé&a eldmanaluetta kartoittavat mittaukset toteutettiin kuntoutuksen l&htotilanteessa ja jatkota-
paamisella. Tama osaltaan mahdollisti kuntoutuksen vaikuttavuuden seurannan. Lisaksi toteutimme
lomakekyselyn& interventioon seka tavoitteen asettelun suunnitteluun liittyvan kyselyn ja palautteen
kuntoutuksesta. Toiminnan toteuttajilta kerétty kysely liittyy toiminnan toteuttamisesta koettuihin
merkityksiin ja ndkemyksiin toiminnan jatkotarpeista. Kysely toteutettiin Webropol-kyselyna.

Jo ndin lyhyella seurantatutkimuksella saatiin aikaan toiminnasta kertovia vaikuttavuutta osoittavia
tuloksia. Vaikuttavimmiksi toimenpiteiksi nousivat erityisesti leiri ja sen sisdltdmat osallisuutta ja
voimavarjoja vahvistavat toimintamenetelmét. Tarkeimmiksi vaikuttavuutta edistéviksi tekijoiksi
nousivat ammattitaitoiset ohjaajat, kuulluksi ja arvostetuksi tuleminen, seka viihtyisat leiri- ja jatko-
tapaamispaikat. Kiinnittdméalla huomiota naihin tekijoihin voidaan tehostaa toimenpiteiden vaikutta-
vuutta.

Kuntoutustoiminnan monialaisuus, suunnitelmallisuus, osallistujien kokonaisvaltaisen tilanteen ym-
marrys eli asiakaslahtdisyys ja pitkdjanteisesti toteutettu toiminta edistavat merkittavasti vaikutta-
vuutta. Toiminnan kustannustehokkuuslaskelmia ei tassa tutkimuksessa avata, mutta kustannusten
jakaantuessa osatoteuttajien kesken ei yhden toimijan osuus ole kokonaiskustannusten luokkaa.

Kriittisyys tutkimuksessa liittyy tarpeeseen tuottaa tietoa moniammatillisella ja —toimijaisella sosiaa-
lisen kuntoutuksen orientaatiolla toteutettavasta kuntoutuksesta paihdehaasteiden kanssa kamppaile-
ville naisille. Sote-uudistuksessa perustason palveluja vahvistetaan ja painopistetta siirretddn ehkai-
sevéan tyohon. Tavoitteena on varmistaa, ettd palvelut vastaavat ihmisten tarpeisiin ja ongelmiin
voidaan puuttua ajoissa. Naiset vahvistumisen lahteill4 —kuntoutus on varteenotettava paikalliseen
kontekstiin rakennettu malli, jonka vaikuttavuutta tdma tutkimus kuvaa.

Avainsanat: sosiaalinen kuntoutus, osallisuus, yhteiskehittdminen, vaikuttavuus, vaikuttavuuden ar-
viointi
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1 Johdanto

Yhteiskunnalliset odotukset vaikuttavuutta osoitettavan tiedon tuotannolle ovat ymmarrettavia. Mi-
kéli toiminnan kontekstia ei tarkastella ja analysoida systemaattisesti, jdddaén toimimaan passiivises-
ti kontekstissa tapahtuvien muutosten armoille (Matthies ym. 2021, 284). Téallainen toiminta on sosi-
aalineuvos Aulikki Kananojan (2020) mukaan rakenteellista valinpitdmattomyytta. Perus- ja ihmis-
oikeuskysymykset (SPL 1731/1999) ja sosiaalisten oikeuksien turvaaminen tulisi olla tae kansalais-
ten ihmisarvoiseen huolenpitoon ja turvaan seka yhdenvertaiseen osallistumisen mahdollisuuteen yh-
teiskunnan eri toimintoihin.

Sosiaalisten oikeuksien tehtavéna on ohjata hyvinvointia koskevaa paatoksentekoa (Savolainen 2011,
159.) Kansalaisten ihmisarvon turvaaminen, kykyjen kehittdmisen mahdollistaminen ja yhteisollisten
siteiden vahvistaminen ovat meidén hyvinvointipoliittisten toimijoiden vastuulla (Savolainen ja Suo-
nio 2011, 10). Tarvitsemme muutokseen tdhtddvan tyon kehittdmiseksi vaikuttavuustutkimusta, jolla
voimme tuoda esiin hyvinvointia edistavia tai estavia ilmioitd. Nama nakoékulmat kertovat kasilla
olevan kuntoutumista edistdvan toiminnan ja siiné toteutetun vaikuttavuustutkimuksen odotuksista,
tarpeista ja tutkimuksen lahtékohdista.

Kainuussa toteutettu Naiset vahvistumisen lahteilld —kuntoutus oli raataloity naisille, joiden elaméa
varjostivat pdihteet tai pdihteiden kaytosta seuranneet haasteet. Kuntoutus oli myos kokeilu moni-
toimijaisella yhteistyolla toteutettavan kuntoutumisen kehittdmisesta ja toteuttamisesta. Kaikkien
toiminnan toteuttajien (aikuissosiaalityd, SOSRAKE Kainuun osahanke, evankelisluterilaisen kirkon
paihdetyosta vastaava diakoniatyo ja Tietoisesti kohti parempaa —hanke) toimialoihin kiinnittyy
paihdetyd. Aiheen ajankohtaisuus liittyy tarpeeseen tuottaa yksilotyon rinnalle tukipalveluna yhtei-
soOllisia interventioita siséltavad kuntoutumista vahvistavaa toimintaa. Pilotti on joiltain osin mallin-
nus vuonna 2019 Sopen Tuvalla monialaisesti ja -toimijaisesti toteutetusta Leidit laiturilla —
kuntoutuksesta ja vuosina 2006 - 2010 Kainuussa toteutetuista vuoden mittaisista Kémppékuntoutuk-
sista.

Aikuissosiaalityon tyontekijoiden ja esimiesten osaamista rakenteelliseen sosiaalityohon vahviste-
taan SOSRAKE osaamisverkosto-hankkeessa. Tiedon tuotanto ja tiedolla vaikuttaminen ovat osa ra-
kenteellista sosiaalityotd. Tutkimus on osa hankkeen sosiaalisen kuntoutuksen vaikuttavuustutkimus-
ta, jolla taas haetaan vahvistusta Kainuun sotessa kaytantotutkimukselliseen tydorientaatioon. Kun-
toutuskokonaisuus kiinnittyy myos osaksi Terveyden- ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) tulevaisuu-
den sote OTSO-menetelma-pilottia. Tutkimusraportin myo6ta kuntoutuksen terveiset menevat myos
yhteistyokumppaneille tiedoksi ja hyddynnettavaksi.

Luvussa kaksi esittelemme tutkimuksen kohteen ja oletuksemme (hypoteesi) hyvinvoinnin mahdol-
listumisesta sosiaalisen kuntoutuksen ryhmatoiminnalla. Luvussa avaamme myds vaikuttavuutta se-
littdvia osallisuuden lahikasitteistd, sekd avaamme Kainuun kontekstissa toteutettuja kuntoutusmalle-
ja. Luvussa kolme esittelemme tutkimusmetodologian. Luvussa neljé jasennamme Kaimer-teorian
avulla tutkimuksen tietopohjaa, joka siséltdd myos tutkimuksen tulokset. Tutkimuksen johtop&atok-
set esittelemme luvussa viisi. Viimeinen luku kuusi sisaltaa tutkimuksen pohdinnan ja jatkotutkimus-
tarpeet.



2 Tutkimuksen kontekstina Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutus

2.1 Vaikuttavuustutkimuksen kohde

Vaikeissa elaméntilanteissa tarvitsemme oman eldman hallintaan liittyvia puskureita. Yksin selviy-
tyminen tuntuu ylitsepaéseméttomalté, elamé saattaa tuntua menettavan merkitystéan ja seurauksena
voi olla turhautumista, tylsistymista ja passivoitumista. Myos yhteiskunnalliset tilanteet, kuten kasil-
14 olevan koronan rajoitukset, lisdavét ulkopuolistumisen mahdollistumista ja yksindisyyden tunteen
voimistumista. Vaikeisiin eldméntilanteisiin voidaan hakea lohtua péihteiden kaytosta. Riippuvuuden
jatkuminen johtaa herkésti lisdongelmiin, kuten terveyshuoliin, tydnsaannin vaikeutumiseen tai on-
gelmiin laheisten kanssa.

Oletuksena (hypoteesina) on, etta vertaistukea ja osallisuutta sisaltavalla sosiaalista kuntoutusta
(SHL 1301/2014, 17 8) sisaltavalla ryhméatdiminnalla voidaan saada aikaan positiivisten ajattelu- ja
toimintatapojen muutosten seurauksena muutoksia toimintakykyyn, hyvinvointiin ja terveyteen.
Sosiaaliseen kuntoutukseen osallistumisella voi olla myénteisia vaikutuksia myos muiden palvelu-
jen tarkoituksenmukaisempaan kéayttéon. Henkildilla voi olla esimerkiksi vahemman mahdollisia
elamantilanteen Kkriisiytymisesta aiheutuvia paivystyskéynteja ja toisaalta han voi paasta sellaisten
palvelujen piiriin, jotka edistavat osaltaan hanen terveyttédéan ja hyvinvointiaan.

Naiset vahvistumisen lahteilld -kuntoutuksen ja sosiaalisen kuntoutumisen tavoitteilla on yhtenevai-
syyttd SOSKU-hankkeen (Raivio 2018) sosiaalisen kuntoutuksen ymmarrykseen voimavaraistavana
ja pedagogisena toimintana, johon liittyy voimavaraistavana - toivon ja muutoksen nakékulma. Rai-
vio (mt.) muistuttaa, ettd Sosiaalihuoltolain soveltamisoppaassa (STM:n julkaisuja 2017:5) sosiaali-
sen kuntoutuksen tavoitteena on edistdé kaikkien yhteiskunnan jasenten yhtéldisid mahdollisuuksia
padsta niihin vuorovaikutussuhteisiin, toimintoihin ja rakenteisiin, jotka muodostavat jokapaivéisen
eldmén perustan”. Tavoitteet liittyvat myos “yksilon yhteiskuntaan integroitumisen kykyyn suoriu-
tumistaan vastaavalla tavalla”. Tall6in palvelun periaatteet ja tavoitteet eivat rajaa sosiaaliseen kun-
toutukseen osallistujia (Raivio mt., 31).

Naiset vahvistumisen lahteilla -ryhmé kohdennettiin paihteista eroon pyrkiville aikuisille naisille,
joilla oli halu ja motivaation siemen kuntoutumiseen. Tavoitteena oli ymmartaa ja I0ytaa tyokaluja
paihteettdmyyden tueksi. Kuntoutus sisalsi Kajaanin seurakunnan leirikeskus Joutenlammella 24. —
27.5.2021 toteutetun leirin ja kaksi jatkotapaamista syksyllad 2021 Kajaanin seurakuntatalolla. Naiset
vahvistumisen l&hteill& -kuntoutukseen osallistui seitseman naista ja kuntoutuksen monialaisesta to-
teutuksesta vastasi Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymén (Kainuun soten) aikuissosi-
aalityo ja sen hallinnoima SOSRAKE Kainuun -osahanke, Kajaanin evankelis-luterilaisen kirkon
diakoniatyd, sek&d Myllyhoitoyhdistyksen hallinnoima Tietoisesti kohti parempaa -hanke.

2.2 Kuntoutuksen vaikuttavuuden mekanismien jéljilla

Saatiinko kuntoutuksella aikaan vaikutuksia? Tata lahdemme selvittdmaan pyrkien selittdmaan ja
ymmartdmaan sitd, miten selitettdvat asiat ovat syntyneet tai muuttuneet, miten kuntoutustoiminta on
rakentunut ja mika siind ollut merkityksellisté ja miksi. Tutkimuksessa Kaimer-teoria (luku 4) hah-
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mottaa kuntoutuskokonaisuutta (Matthies ym. 2021). Teorian ovat kehittaneet ruotsalaiset sosiaali-
tyon tutkijat Bjorn Blom ja Stefan Morén ja sitd voidaan hyddyntaa vaikuttavuuden arvioinnissa, ke-
hittdmistydssé ja tutkimusteoriana. Se pohjaa kriittiseen realismiin ja sen kasitykseen todellisuuden
kerrostuneisuudesta ja generatiivisten mekanismien ymmarryksesté inhimillisen muutostyon lahto-
kohtana. N&itd Kaimer-teorian mukaisia kuntoutuksen osatekijoitd ovat konteksti (K, kontext), toimi-
jat (A, aktorer), interventiot (I, insatser), mekanismit (M, mekanismer) ja tulokset ja vaikutukset (R,
resultat). Kuntoutustoiminnan vaikutusten selittdminen kytkeytyy edell4 mainittujen osatekijoiden
valisten yhteyksien analysointiin. (Matthies ym., mt., 7 — 20.)

Toiminnan eri osatekijoilla on vaikutusta toimintaan kuten paikalla ja sen toimijoilla. Yksittéisilla
toiminnoillakin on syynsa ja seurauksensa merkitysten kokemuksiin. Esimerkiksi pohdittaessa yksi-
naisyytta ja sitd, mista se voi olla seurausta, tulemme osallisuuden ja toiminnallisuuden kysymysten
adrelle. Kun osallistumme ryhmatoimintaan, pddsemme yhteenkuuluvuuden &&relle. Mikéli toiminta
on osallistujalle merkityksellista, on silla vaikutusta ihmisen hyvinvoinnille.

Kuntoutuksen vaikutusten ymmérrysta ja selittdmisté tukee osallisuuden syy—seuraussuhteisiin pu-
reutuminen osallisuuden toiminnallisuutta sisaltdvien lahikasitteiden kautta. Niitd on kuvattu seuraa-
vassa kuviossa 1 (Rouvinen-Wilenius 2013, 117— 125).

Kuvio 1. Osallisuuden l&hikésitteet (Rouvinen-Wilenius 2013).

Osallisuuden l&hikasitteet auttavat hahmottamaan osallisuutta toiminnallisuuden ndkdkulmasta. Osal-
listuminen on muiden ehdoilla tapahtuvaa toimintaa ja se mahdollistaa osallisuuden olipa se passii-
vista, aktiivista tai ulkoa ohjattua. Osallistaminen taas on kannustin ja keino, asioiden ymmarretta-
vyyden julki tuominen, jolloin mahdollistetaan kaikkien osallistuminen. Osallistamisessa painottuu
kaikkien yhteison jasenten toimintaan mukaan saaminen ja yhteisollisyys. Aktiivinen kansalaisuus
on ihmisten toimintaa, osallistumista ja vaikuttamista, ja se liittyy osin osallistumiseen. Asiakas- ja
kayttajalahtoisyys (subjektindkdkulma) kytkeytyy ihmisen osallistamiseen ja aktivointiin.

L&hestymistapana on osallisuus suunnittelutyéhon, jotta tuloksena olisi asiakaslahtdisten palveluiden
aikaan saaminen. Elamanhallinta edist&a osallisuuden ja yhteisollisyyden kokemusta voimaantumi-
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sen ja itseensa uskomisen avulla. Yhteisollisyys syntyy ldsnéolosta ja yhteison jasenille jaetusta ajas-
ta. Yhteiso taas koostuu esimerkiksi tietyll& alueella asuvista ihmisist, joilla on yhteinen kulttuuri,
arvot ja normit. Yhteison jasenend yksilé oppii oma-aloitteiseksi, voimavaraltaan itseohjautuvaksi ja
vastuulliseksi kansalaiseksi. Sosiaalinen pddoma on voimavara, joka muodostuu ihmissuhteiden vai-
kutuksesta. Voimaantuminen liittyy osallisuuden kokemukseen ja on lahtoisin ihmisesta itsestaan,
eikd sitd voi antaa” toiselle. Siihen liittyy kokemus itsemaaradmisoikeudesta (mt. 2013, 117 — 125).

Naéista osallisuuden toiminnallisuutta avaavista nakokulmista rakentuu matka kuntoutuksen vaikutta-
vuuden ymmarryksen aarelle, jota Matthies ym. (2021, 9) vertaa lentokoneen mustan laatikon avaa-
miseen. Tulokset kertovat siitd, miten vaikutukset syntyvét toimijoiden ja kuntoutukseen osallistujien
yhteisen toiminnan tuloksena.

2.3 Mallia Kémppékuntoutuksesta ja Leidit laiturilla-kuntoutuksesta

Kainuussa on aiempaa kokemusta paihteiden kanssa kamppaileville jarjestetysta kuntoutustoiminnas-
ta. Nyt kasilla oleva kuntoutus oli joiltain osin mallinnus niistd. Niin sanottua kdmppéakuntoutusta to-
teuttivat vuosina 2006 — 2010 Sotkamossa aikuissosiaalityon ja riippuvuuksien yksikén paihdetyon-
tekijat. Kuntoutuskokonaisuudet olivat vuoden mittaisia. Tuolloin kdmppékuntoutuksen ohjaajina
toimineet pdihdetydssa tyoskennelleet sosiaalityontekijat jarjestivat kevaalla 2019 kamppakuntou-
tuksen sisallostd koulutuksen Kainuun soten ja kolmannen sektorin tyontekijoille, ja yhteistydkump-
paneille. Mukana oli myds kamppéakuntoutuksessa olleita kokemusasiantuntijoita kertomassa raitis-
tumisen matkastaan. Padasiassa raitistuminen oli seurausta kuntoutuksesta saaduista paihteettomyytta
tukevista tydmenetelmista ja vertaistuesta, josta on seurannut pitkaan jatkuneita ystavyyksia. Ystavil-
t4 saatu vertaistuki oli auttanut pysymaan raittiina ja ystavyys on tuonut elaméén iloa.

Viimeisin kuntoutuskokemus on vuonna 2019 toteutettu Leidit laiturilla 2019 —kuntoutus. Sen toteut-
tivat aikuissosiaalityd, ISO SOS -hanke ja Tietoisesti kohti parempaa —hanke. Kuntoutus oli suunni-
teltu paihdetaustaisille naisille. Kokeilu sisélsi leirijakson Sotkamon Laakajarven Sopen Tuvalla
(Sopen tuvan tuki ry) ja kolme péivan mittaista jatkotapaamista Kajaanin Nupassa. Ryhmaéssa oli vii-
si naista ja kolme toimijaa; sosiaalityontekija, yhteisopedagogi ja lahihoitaja-opiskelija.

Leidit laiturilla -kuntoutusjaksolle osallistuvat ohjautuivat mukaan Tietoisesti kohti parempaa -
hankkeen kautta. Kaikki ryhmaldiset ovat motivoituneita pddsemaan eroon paihteista ja odottivat
saavansa leiriltd evaita niihin hetkiin, kun matalapaine iskee, jolloin péihteista erossa pysyminen vaa-
tii tyokaluja. Tietoisesti kohti parempaa -hankkeessa toipumisen tueksi rakennettu tyokirja toimi
ryhmétydskentelyn tukena. Eldmanilo ja toiminnallinen vahvistuminen olivat myos tavoitteita, joita
leiriltd haettiin.

Leidit laiturilla -kuntoutuskokeilulla oli tarkoitus saada kokemusta yksilotyon rinnalle tarjottavasta
yhteisollisié interventioita sisaltavésta kuntoutustoiminnasta. Leidit laiturilla -kuntoutuskokeilulle
saimme rohkaisua vuosina 2006 — 2010 Kainuussa toteutetuista luonnonl&heisistd, elaménhallinnan
teemoja ja vertaistukea sisaltaneistd Kamppakuntoutuksista.



Leidit laiturilla 2019 kuntoutuskokonaisuus sisélsi tunne- ja tietoisuustaitojen vahvistamista, taidete-
rapiaa ja ryhmakeskusteluita. Leirijakson toteutimme ihanteellisessa, jarven rannalla sijaitsevassa
luonnonléheisessa kuntoutusymparistéssa. Leirilla kévi vierailijoina Pohjois-Savon AA-naisista ja
Kajaaniin evankelisluterilaisen seurakunnan diakoni. Leirin alussa ja lopussa osallistujat tayttivéat
elaméanhallinta- ja osallisuus -kyselyn. Kyselyn tavoitteena oli saada tietoa ryhman toiminnan vaiku-
tuksista osallistujiin. Vastauksista oli paateltavissa, ettd vaikka kysely toteutettiin lyhyelld aikavalil-
14, muutoksia oli havaittavissa. Muutoksen vaikutusmekanismit Kiinnittyivét leirijakson intensiivi-
seen tyoskentelyyn, jolloin kuntoutujat olivat havahtuneet oman eldman hallinnan vahvistumisen
keinoihin. Vertaistuki ja paikan viihtyisyys olivat johtaneet turvallisen ja miellyttdvén tunteen syn-
tymiseen. Jatkotapaamisia oli odotettu ja yhteydenpito kuntoutujien kesken jatkui pitkaan. Yhtey-
denpito oli tarkeé keino saada tukea kuntoutuksen jalkeen.



3Tutkimusmetodologia
3.1 Tarkoitus, tavoite ja tutkimuskysymykset

Naiset vahvistumisen lahteilld —kuntoutuksen kokonaisuus sisélsi 24. — 27.5.2021 Kajaanin seura-
kunnan leirikeskus Joutenlammella toteutettavan leirin ja kaksi jatkotapaamista syksylla 2021. Kun-
toutumisen tavoitteena oli vahvistaa eldménhallintaa, antaa evaitd tunteiden kasittelyyn, tukea kun-
toutumista seké 16ytaa uusia, voimaannuttavia nakokulmia itseensé ja laajemmin koko omaa elaméa
néhden. Toimintamenetelmien valinnassa huomioitiin naiserityisyys ja ajatus, ettd toiminnalla saatai-
siin aikaan pitkdaikaisia vaikutuksia hyvinvointiin. Kuntoutujat olivat motivoituneita kuntoutukseen
osallistumiseen, joka on avain pdihderiippuvuuden kasittelyyn kohti toipumista.

Kuntoutuskokonaisuus kiinnittyy SOSRAKE Kainuun osahankkeen tutkimuspilottiin, jolla haetaan
vastausta sosiaalisen kuntoutuksen ryhmétoiminnan mahdollisista vaikutuksista asiakkaan eldmaan.
Tutkimuksen tavoiteena on tuottaa tietoa, joka koskee asiakkaiden tarpeita ja niiden yhteiskunnallisia
yhteyksié seké toteutettavan kuntoutuspalvelun ja siihen liittyvien interventioiden vaikuttavuutta ja
vastaavuutta asiakkaiden tarpeisiin. Tavoitteena on tuoda nékyvéksi asiakkaiden ongelmia, tarpeita ja
vahvuuksia ja niiden suhteita omaan elamaan, yhteisdon ja yhteiskuntaan.

Tutkimuksella saadaan tietoa, jonka avulla voidaan kehitt&dé palveluittemme sisaltod, kohdentaa toi-
menpiteitd vaikuttavasti sekéd parantaa sosiaalihuollon ja kunnan muun hyvinvointia edistavén toi-
minnan vaikuttavuutta ja tuloksellisuutta asiakkaiden elamaan pitk&vaikutteisesti. (THL)

Vaikuttavuustutkimuksella haetaan ymmarrysta ja selitystd muutosta mahdollistavalle/estavalle
tekijalle kuntoutuksen tukipalvelussa. Seurantatutkimuksessa kysytaan:

Mika kuntoutuksessa on ollut merkityksellista ja miksi?
Miten tavoitteet saavutettiin (mahdollinen mekanismi) tai mita olivat tavoitteiden
saavuttamisen esteet?

Tutkimus siséltdd myos toimijoille kohdistetun kyselyn, jolla haetaan vastausta kuntoutuksen
toteuttamiseen liittyvista kokemuksita ja merkityksista, jotka kertovat vastaavat toiminnan
jatkokehittdmisen tarpeista. Samalla kysely antaa lisdarvoa tutkimukselle.

3.2 Tutkimuksen eettisyys

Kuntoutuksen tutkimuksellisuudesta mainittiin kuntoutujille etukateen lahetetyssd ohjelmassa (liite
1). Ensimmadiselld tapaamisella kdvimme kuntoutusryhmalaisten ja ohjaajien kanssa lapi
kuntoutuksen tutkimusosuuden. Liséksi ryhmaéléiset saivat lisdtietoa jaetusta tutkimustiedotteesta
(liite 2). Tiedotteella on avattu tiedon tarve. Tiedolla on mahdollisuus osoittaa toiminnan vaikutuksia
(tilanne ennen — tilanne jalkeen). Kerroimme tutkimuksen vapaaehtoisuudesta ja siitd, etta
tutkimukseen osallistumisen voi keskeyttdd. Tutkimukseen osallistumisen kuntoutuja vahvisti
allekirjoittamalla tutkimussuostumuksen (liite 3).



Vastauslomakkeet jaavét vain tutkijoiden kayttoon ja ne sailytetddn asianmukaisesti lukitussa
paikassa tutkimuksen tekemisen ajan. Tutkimuksessa ja sen raportoinnissa ei tuoda missaan
vaiheessa esille yksittdisen asiakkaan tietoja. Tutkimustiedot havitetddn kokonaan vuoden 2022
jalkeen. Tietoja kaytetadn vain tutkimustyohon sosiaalityon kehittdmiseksi ja mahdollisiin
opinndytetoihin, mutta ei muihin tarkoituksiin.

3.3 Aineisto ja analyysi

Tutkimusaineisto on kvalitatiivista ja sisaltdd mittari-, lomake-, havainto- ja kyselyaineistoa.
Tutkimukseen osallistui seitseman kuntoutujaa, joista yhden osallistujan tutkimusaineistot ovat
puutteelliset. Han ei henkilokohtaisista syista johtuen osallistunut jatkotapaamisille, joten hanen
osalta ei ole olemassa seuranta-aineistoa. Kuntoutuksen viidelle jarjestéjalle toteutetusta
toimijakyselystd saimme kaikilta vastaukset.

Kuntoutujilta keratyn aineiston aikuisvaeston hyvinvointiin liittyva mittari sisaltdd yhdeksan
elamanaluetta: 1) asuin- ja toimintaymparisto, 2) ty6, osaaminen ja toimeentulo, 3) koettu
terveydentila, 4) perhe ja laheiset, 5) arki- ja vapaa-aika, 6) elamén orientaatio, 7) osallisuus, 8)
sosiaali- ja terveyspalvelujen kaytto ja 9) kriisit). Mittaukset toteutettiin kuntoutuksen
lahtotilanteessa ja jatkotapaamisella. Mittaukset mahdollistivat kuntoutuksen vaikuttavuuden
seurannan. Lomakekyselyt liittyivat interventioon, tavoitteen asetteluun sekéd kuntoutuksen
palautteeseen.

Toiminnan toteuttajilta keratty tieto liittyy toiminnan toteuttamisen kokemuksiin. Kysely toteutettiin
Webropol-kyselyna. Kerétyn tiedon avulla saatiin tutkimukseen mukaan nakdkulmaa monialaisen ja
—toimijaisen kuntoutuksen toteuttamisen kokemuksista, merkityksista ja jatkotarpeista.

Analyysi eteni kuntoutumisen merkityksia tarkastelevan sisallon analyysin avulla (Tuomi & Sarajér-
vi, 2018). Arvioinneista tehtiin tyypittelyja ja luokitteluja. Tutkimukseen liittyva tietojarjestelman
ulkopuolinen aineisto sailytetddn lain mukaisesti aikuissosiaalityon arkistossa lukollisessa kaapissa.

Aineistoa on tarkoitus hyddyntaa tarkoituksen mukaisesti rakenteellisen sosiaalityon ja oman organi-
saation kehittdmisen tukena, mutta myds tarjota tietoa opinnaytetyon ja kunnallisen paatoksenteon
tueksi. Tdma kokeilu on osa sosiaalihuoltolain saatdmaa rakenteellisen sosiaalityon tiedon tuotantoa
ja vaikuttavuustutkimuksen osaamisen vahvistamista aikuissosiaalitydssa.

Alla olevaan taulukkoon 1 on koottu Naiset vahvistumisen lahteill4 —kuntoutuksen tutkimusaineistot.
Kuntoutumiseen osallistujilta kerattiin aineistoa kuntoutuksen l&htotilanteessa ja lopussa. Aineisto si-
séltaa taustatietolomakkeen ryhmastd, aikuisvaeston hyvinvointimittarilla toteutetut mittaukset, elé-
méanhallintaan- ja osallisuuteen, interventioon liittyvat kyselyt, seka tavoitteen asettelun suunnitte-
luun liittyvan kyselyn ja kuntoutuspalautteen. Kuntoutuksen toteuttajilta keréttiin tietoa kyselylla
kuntoutuksen lopussa. Kyselylla haimme vastausta ryhmatoiminnan ja monialaisen yhteistyon ko-
kemuksista.



Taulukko 1. Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutustutkimuksen aineisto

Tutkimusaineisto kuntoutujilta, 7 osallistujaa

Taustatietolomake

Aikuisvdeston hyvinvointimittari

Eldmanhallinta- ja osallisuus -lomake

Interventioon liittyva kysely

Tavoitteen asettelun suunnitteluun liittyvan ky-
selyn ja kuntoutuspalaute

Tutkimusaineisto toimijoilta, 5 toimijaa

Kysely monialaisena/-toimijaisena yhteistyona
jarjestetyn kuntoutuskokonaisuuden jarjestami-
sesta




4 Kuntoutuskokonaisuus Kaimer-teorian hahmottamana

Tassé luvussa avataan kuntoutuskokonaisuutta, jonka eri osatekijoilla haetaan vastausta kuntoutuk-
sen vaikuttavuutta tutkittaessa. Kaimer-teorialla rakentuu tietopohja, jonka osia ovat konteksti, toimi-
jat, interventio, mekanismit seka tulokset ja vaikuttavuus. Kaimer-teorian avulla haetaan ymmarrysta
siihen, millaisia vaikutuksia kuntoutumisella on asiakkaiden elamaan. (Matthies ym. 2021, 9)

4.1 Konteksti (K, kontext)

Konteksti kasitteend liittyy Matthieksen ym. (2021) mukaan kyseessa olevan toiminnan toteuttajien
ja toimintapaikkaan. Blomin ja Morenin mukaan konteksteja on kolme: 1) Tukea tarjoava fyysisinen
ja organisatorinen toimintaymparisto, tyoté ohjaavat lait, rerurssit ja toiminnan tavoitteet, 2)
osallistujien elamismaailma (ihmissuhteet, elinolosuhteet, elam&én vaikuttavat sosiaaliset ongelmat
ja voimavarat) ja 3) etaammall& vaikuttava yhteiskunnallinen ja kulttuurinen konteksti. Niilla
pyritddn vaikuttamaan interventioon. (Matthies mt., 16 — 17).

Toiminnan toteuttamisesta vastasivat yhdessa aikuissosiaalityon johtava sosiaalityontekija, yksi sosi-
aaliohjaaja ja SOSRAKE-hankkeen aluekehittdja, seurakunnan diakonissa ja Tietoisesti kohti parem-
paa —hankkeen sosiaalipedagogi. Toiminnan suunnittelussa jaettiin vastuut, joista kappaleessa 4.2
(sivu 14 — 15) tarkemmin.

Kuntoutustoiminnan kehittdmiselle on vahva yhteiskunnallinen tilaus ja lakiperusta. Tdman
tutkimuksen kohteena oleva kuntoutustoiminta liittyi erityisesti sosiaalista tukea siséltdvaan
paihdekuntoutukseen, palveluintegraatioon ja kuntoutuksen vaikuttavuuden seurantaan, jotka
sisaltyvat sosiaali- ja terveysministerion (STM) Kuntoutuksen uudistamisesta laadittuun
toimintasuunnitelmaan ajalle 2020-2022 (STM 2020). Kuntoutuksellinen péihdetyon tydorientaatio
Kiinnittyy myds sosiaali- ja terveydenhuoltolain lausuntokierroksella olevaan lakiuudistukseen.
Merja Laitila-Ukkolan (2005, 2) lisensiaattitutkimus kertoo paihdehuollon sosiaalitydn olevan Kiis-
tattomasti osa paihdehuollon kokonaisuutta. Tutkimuksen mukaan sosiaalityén haasteeksi paihde-
huollon kokonaisuudessa ja& ladkkeellisten hoitojen rinnalle tarjottava laadukas psykososiaalinen tu-
ki. Paihdepalveluista sdaddetddn Suomessa paihdehoitolaissa, terveydenhoitolaissa,
sosiaalihuoltolaissa sek& kuntoutusrahalaissa ja péihdepalveluita ohjaavilla asetuksilla (STM).

Vaikuttavuutta osoittavan tiedon tuottamiselle 10ytyy lakipohjaa erityisesti sosiaalihuoltolain
rakenteellisesta sosiaalityostd (SHL 1301/2014, 78). Tuotetun tiedon avulla voidaan kehittaa
sosiaalihuollon siséltod, kohdentaa toimenpiteitd vaikuttavasti sekd parantaa sosiaalihuollon ja
kunnan muun hyvinvointia edistdvan toiminnan vaikuttavuutta ja tuloksellisuutta. Sosiaalipalvelujen
yhteensovittamisesta muiden toimijoiden tarjoaman tuen kanssa ja toiminnan toteutumisen ja
vaikuttavuuden seurannasta on mééritelty sosiaalihuoltolaissa (SHL 1301/2014, 15 8§).
Ammattihenkil6laissa (354/2014, 9 §) on maéritelty sosiaalityontekijoiden palvelujen seuranta- ja
arviointityon vastuusta.



Lahimmaisen palveleminen (diakonia) on kirkon tuntomerkki ja luovuttamaton tehtédva. Diakoninen
kirkko auttaa ja tukee haavoittuvassa elamantilanteessa olevia ihmisid, toimii oikeudenmukaisuuden,
yhdenvertaisuuden ja rauhan puolesta, rakentaa hyvaa elamaa edistavia yhteisoja seké varjelee luo-
makuntaa (Kajaanin seurakunnan diakoniaty0).

Tietoisesti kohti parempaa -hanke (2019-2021) tarjosi matalan kynnyksen valmentavaa, vertaistuel-
lista ryhmétoimintaa paihde- ja muista riippuvuuksista karsiville aikuisille sekd heidéan laheisilleen
Kainuun alueella. Lisaksi hanke jarjesti koulutusta, luentoja ja tiedotusta sosiaali- ja terveydenhuol-
toalan ammattilaisille sekd oppilaitoksille. Hanke oli STEA:n rahoittama.

Naiset vahvistumien lahteilla —kuntoutumisryhman leiripaikkana oli Kajaanin seurakunnan
Joutenlammen kurssikeskus. Seurantapaamisille kokoonnuimme Kajaanin seurakunnan uudistetulle
seurakuntalolle. Kontekstin viihtyisyydesta kertovat seuraavat kuvat. Paikka sijaitsee rauhallisella
paikalla lammen rannalla, jonka puitteet takaavat viihtyisat olosuhteet leirin jarjestdmiseen. Ryhma-
ja majoittumistiloina olivat oranssin vériset mokit. Ruokailusta vastasi kurssikeskuksen
keittiohenkilokunta paatalossa. Ryhmatydskentelyn tunnelmaa lisasi takan loimu. Luonnon rauha oli
késin kosketeltavissa. Iltaisin oli mahdollisuus seurustella laavupaikalla ja siirtyé sitten saunomaan ja
uimaan.

Kuwa Joutenlammen Ielrlkeskuksesta (joutenlampi.fi):

Osallistujien elamismaailma kertoo kuntoutusryhmaén osallistujien siviilisaddysta, joka jakautui seu-
raavasti: eronneita oli kolme, avoliitossa oli kaksi, yksi oli leski ja yksi naimaton. Sosioekonomiselta
asemaltaan osallistujista nelja oli eldkkeelld, kaksi oli ty6tonta ja yksi tyévoiman ulkopuolella.

Osallistujien vahvin ensisijainen kuntoutukseen osallistumisen syy liittyi terveyteen (4). Loput kolme
kuntoutujaa kertoivat ensisijaiseksi syykseen tulla kuntoutukseen muutokset elaméntilanteissa (1),
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sosiaaliset suhteet (1) ja paihteiden kaytto (1). Huoli terveydesta kertoo siitd, ettd kuntoutujat ovat jo
siind kuntoutumisen vaiheessa, ettd he ovat havahtuneet pohtimaan omaa terveyttd, ei niink&an paih-
teiden kayttoa, joka oli yksi vaihtoehto.

4.2 Toimijat (A, aktorer)

Kaimer-teorian toimijat-kasitteelld viitataan kuntoutuksen toteuttajiin ja osallistujiin, jotka ovat
osallisina toiminnassa tai prosessissa, jota tarkastellaan (Matthies 2021, mt.). Lisaksi toimijoiden
tarkastelussa tulee huomioida millaiset ominaisuudet (koulutus, yhteiskunnallinen asema ja
sukupuoli) ja kasitykset (ihmiskasitys, yhteiskuntanakemys, kasitys toimijoiden tydstd) ohjaavat
toimijoita.

Toimijoiden roolien havainnollistamiseksi voitaisiin heidat jakaa primaari- ja sekundaaritoimijoihin,
koska toimintakenttd on laaja ja ihmisten tilanteet kompleksisia. Tassa tutkimuksessa
primaaritoimijoita ovat kuntoutuksen toteuttajat ja kuntoutukseen osallistujat. Sekundaaritoimijoita
ovat ne tahot, joilla on vaikutusta ryhman toteuttamiseen ja osallistujien elamaén. (Matthies ym., mt.
17.)

Kuntoutuskokonaisuuden primaatoimijoina toteuttajat/yhteistydkumppanit 16ytyivét aiemmista
yhteistydverkostoista. Suunnittelimme ja toteutimme kuntoutuksen yhdessé. Ryhmén osallistujat
valittiin toimijatyoryhmalla. Ryhmaan otettiin kaikki seitseméan ilmoittautunutta. Niin toimijat kuin
osallistujat olivat naisia. Osallistumisesta tehtiin sosiaalisen kuntoutuksen palvelupaatokset. Kaikilla
osallistujilla oli paihdetausta, josta he olivat jo toipumisen tiella.

Kuntoutuksen toteuttajana Kainuun soten aikuissosiaalipalvelut ovat osa Kainuun soten
organisaatiota. Hallinnollisesti Kainuun sote liittyy tulevaan maakunnalliseen hyvinvointialueeseen
vuonna 2023. Aikuissosiaalityon slogan on: ”Arki haltuun — yhdessa eteenpain, aikuissosiaalityd
apuna ja tukena elamissa”. Tutkimuksen toteuttamisesta vastasi aikuissosiaalipalveluiden
hallinnoiman SOSRAKE Kainuun osahankkeen aluekehittgja tukenaan johtava sosiaalityontekija.
Yksi Kainuun soten/aikuissosiaalitydn sosiaaliohjaaja toimi leirilla ja jatkotapaamisilla l&hinna
toiminnan kaytannon jarjestelyjen tukijana. Johtava sosiaalityontekija ohjasi lisaksi leirilla
saturentoutusta ja teki NADA-korva-akunpunktiota, seké perehdytti ajatusvaaristymien vaikutuksiin
hyvinvoinnillemme.

Kajaanin evakelisluterilaisesta kirkosta kuntoutuksen toteuttamisessa oli mukana paihdetydsta
vastaava diakonissa. Hanelld oli vahva kokemus leiriohjauksesta. Kuntoutusleiri oli Kajaanin
seurakunnan Joutenlammen kurssikeskuksessa ja seurantapaamiset Kajaanin seurakuntatalolla.
Seurakunta tarjosi tilat ja lampimat ruoat leirilla ja jatkotapaamisilla. Niin leirill& kuin
jatkotapaamisella diakonissa toimi ’talon emidnnén” roolissa.

Tietoisesti kohti parempaa —hankkeen (2019-2021) koordinaattori on peruskoulutukseltaan
sosiaalipedagogi. Hanell4 on vankka ammattitaito ja kokemus ryhman ohjauksesta. Tietoisesti kohti
parempaa —hankkeen péatavoitteena on lisata tietoa riippuvuusilmiosta seké erilaisista toipumiskes-
keisistd kuntouttavista menetelmista.
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Sekundaaritoimijoita tassé tutkimuksessa ovat tahot, joilla on vaikutusta ryhman toteuttamiseen ja
osallistujien elamaén. Naita tahoja ovat téssa tutkimuksessa kuntoutuksen toteuttajien hallinnoijana
esihenkilot aikuissosiaalityon ja evankelisluterilaisesta seurakunnasta sekd SOSRAKE Kainuun
osahankeen aluekehittdjé ja Tietoisesti kohti parempaa —hankkeen hallinnoijana Myllyhoitoyhdistys.
Kuntoutuksen toteuttamiseen liittyy toimijoina myos kuntoutuspaikkaan liittyvét toimijat, erityisesti
Joutenlammen leirikeskuksella tyoskentelevét, kuten keittihenkilokunta ja talonmiehet.
Sekundaaritoimijoita ovat myos kuntoututujien elamismaailmaan liittyvét toimijat. Toimijoiden
maéara kertoo laajasta kontekstikentastd, jotka vaikuttavat kuntoutuksen merkityksellisyyteen.

4.3 Interventio (I, insatser)

Kaimer-teoriassa interventiolla viitataan ensisijaisesti sithen, mitd eri toimijat ja osallistujat tekevét
ja miten he toimivat. Olennaista on tarkastella toimintaan liittyvan panostuksen yhteen kietoutumi-
nen, seka toimijoita ja osallistujia yhdistavé dynamiikka. Matthies ym. (mt., 18) viittaavat Blomiin ja
Moreniin, joiden mukaan tulee ymmérta4 intervention sisalto, jotta voidaan tavoittaa intervention
vaikutuksia ja syntya eli mité tapahtuu, kun toimijat kohtaavat.

Kokeilu toteutettiin monitoimijaisesti, jossa toimijoilla oli tiettyja vastuita. Erityisyytena oli yhteis-
toimijaisuus, joka liittyy myds kustannusten jakoon. Aikuissosiaality® kustansi osan leirin tarjoiluis-
ta, osan toiminnasta ja aikuissosiaalityon hallinnoima SOSRAKE Kainuun osahanke vastasi padosin
vaikuttavuustutkimuksen toteutuksesta. Evankelis-luterilainen seurakunta tarjosi leiri- ja jatkotapaa-
misten tilat, leirin ldmpimat ruoat ja jatkotapaamisten tarjoilut. Tietoisesti kohti parempaa —hanke
kustansi toimintasiséltoon liittyvistd materiaalihankinnoista.

Kuntoutukseen osallistujat saivat ensikésityksen kuntoutuksesta mainoksen kautta (kuvio 2). Mainos
sisalsi leirin ajankohdan, kuntoutuksen tarkoituksen ja toteuttajien yhteystiedot. Kuntoutuksen koko-
naisuuden suunnittelimme yhdessa toimijoiden kesken. Leiriohjelman (liite 1) lahetimme ilmoittau-

tuneille postitse.

NAISET VAHVISTUMISEN LAHTEILLA —kuntoutus

2021 (n

sosiaalityd ja SOSRAKE: hanke

ke sekii Kainuun Soten sikuis:

; Cohti Parempaa —ha
Jiirj, Kajaanin Eviutsr,, Tictoisesti Kohti Pavempaa

Kuvio 2. Naiset vahvistumisen ldhteilla —kuntoutuksen mainos

12



Tutkimuksessa on myds huomioitava se, etta useampi ryhmaléisista oli kdynyt aiemmin Tietoisesti
kohti parempaa -taideryhmasséa. Kuntoutuksen ryhméadynamiikkaa tuki kaikkien toimijoiden ty6téa
ohjannut vahva eettinen vastuullisuus ja ryhmaldisten motivaatio pysya erossa paihteistd. Ryhmalai-
set odottivat saavansa leirilta tyokaluja matalapaineen hetkiin, jolloin paihteista erossa pysyminen
vaatii ponnisteluja. Kuntoutustoiminnan tukena toimi psykososiaalinen tuki ja vertaistuki.

Leiriohjelma (liite 1) ohjasi leirin kulkua toimintoineen ja ruokailuineen. Ryhmétoimintapaikalla
tunnelmaa lisési takkatulen loimu. Illalla oli mahdollisuus saunoa, uida, istua nuotiolla ja liikkua
ympéroivasséa kauniissa luonnossa jarven rannalla. Leirilla yovyttiin mokeissa. Jatkotapaamisen
paikkana oli vastaremontoitu viihtyisa seurakuntatalo Kajaanin keskustassa.

Leiritoiminta sisalsi toimintaa ja tietoisuuden lisdamisté hyvinvointiin vaikuttavista tekijoista. Toi-
minta liittyi Toipumisen tueksi —tyokirjan menetelmiin (Sumupuu 2020), etenkin Asahi terveyslii-
kuntamuotoihin ja taideterapiaan, ajatusvaaristymien lapikayntiin, luontoretkiin, satuhierontaan (Ta-
rina ja Kosketus Oy) ja NADA-korva-akupunktioon (sileatkivet.fi). Hyvinvointiin liittyvan tietoi-
suuden vahvistamiseksi opeteltiin vireystilan (vireysikkuna) ymmarrysta ja hyodyntamista epatoivon
hetkind. Edell&d mainitut tydmenetelmat on sisdankirjoitettu traumainformoituun tydotteeseen (iloaja-
toivoa.fi).

Kuvia taideterapiassa tuotetuista toista:

Kuntoutuksen tutkimuksellinen toteutus ei tuottanut vaikeutta. Leirin alussa avasimme osallistujille
tutkimuksen siséllon ja merkityksen. Kaikki kuntoutukseen osallistujat osallistuivat tutkimukseen ja
tayttivat tutkimukseen liittyvat lomakekyselyt (katso kappale 3.3, s. 10 - 11 tutkimusaineisto). Kun-
toutuksen viimeisella tapaamisella niin toimijat kuin osallistujat saivat kuulla tutkimuksesta alustavia
tuloksia. Kiinnostus tutkimusta kohtaan hdmmastytti. Virinnyt keskustelu oli antoisaa ja vahvisti
osaltaan ymmarrysta toiminnasta tuotettavan tiedon tarpeesta.
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4.4 Mekanismit (M, mekanismer)

Tutkimuksen vaikutusten syntyprosessin selvitys tiivistyy sosiaaliseen mekanismikésitykseen ja
kriittisen realismin metateoreettisiin oletuksiin vuorovaikutuksista, joita tapahtuu mikro-, makro- ja
mesotasolla (Matthies, 2021). Tdssa tutkimuksessa haetaan vastausta p&éasiassa kuntoutujien muu-
toksen mahdollistumisen mekanismille. Liséksi haemme vahvistusta toimijoiden moniammatillisen
tyOorientaation merkitykselle, jolla on merkitysta osallistujille. Mikrotasolla tapahtuva kohtaaminen
liittyy toteuttajien ja osallistujien kohtaamiseen. Mesotaso viittaa ryhma-, organisaatio- ja yhteisota-
solla ja makrotaso yhteiskunnan tasolla tapahtuvaan toimintaan. Taten meso- ja makrotason meka-
nismit nayttaytyvat kontekstimekanismeina ja voivat estaa tai edistdé toimintaa. Ne vaikuttavat niihin
olosuhteisiin, joissa toiminta tapahtuu.

Mekanismien rakenne eri tasoilla on samankaltainen. Se rakentuu voimista, vuorovaikutuksesta ja
rakenteesta, jossa vuorovaikutus tapahtuu. Voimat ovat yksikon toimintaan vaikuttavia syitd, toimin-
taa ohjaavia motiiveja, toiminnan herdttdmia pohdintoja ja valintoja, joilla on pyrkimys intentionaali-
seen toimintaan. llman halua muutokseen ei synny muutosta. Mekanismin aktivoituminen edellyttaa
vuorovaikutusta, joka voi olla sanallista, kirjallista tai nonverbaalia. Toisin sanoen mekanismin akti-
voituminen sen joka tasolla on riippuvaista vuorovaikutuksen tulkinnoista ja valintoja tekevien vélil-
14, otollisista kontekstuaalisista olosuhteista eli osallisuuden sosiaalisista ja materiaalisista rakenteis-
ta. (Matthies ym. mt., 18 — 20 .)

Muutosmekanismien etsiminen ja esittdminen tarjoavat vastauksia tydssamme huomioitaviin ele-
mentteihin. Osa niistd integroi, osa syrjayttaa yksiloita yhteiskuntaan. Tarkastelemme tdmén tutki-
muksen vaikutusmekanismeja osakseen Blomin ja Morenin neljan osallisuuden sosiaalisen meka-
nismin kautta, joita ovat vastakaiku-, haastamis-, roolinylittdmis- ja riskinottomekanismit (Matthies
ym. mt., 18 — 20). Liséksi haemme syvempaa selitysté sille, mika toimintamalli Naiset vahvistumisen
lahteilla —kuntoutuksessa tuottaa generatiivisia kausaalisuhteita eli mekanismeja, joka mahdollistaa
muutoksen (Pawson & Tilley 1997, 58).

Blomin ja Morenin (mt.) nelja sosiaalista mekanismia esittelemme jo senkin vuoksi, etta niista olisi
hyva tehd4 sosiaalitydhon huoneentaulu muistuttamaan tydorientaatioamme. Tutkimusaineistoista
nousi esille sosiaalisen mekanismeja selittavia tekijoitd. Vastakaikumekanismi on asiakastyon
avainmekanismi, jota ilman ei sosiaality0ssa voida saada aikaan vaikutuksia. Tyontekijan toiminta
herattaa vastakaikua asiakkaassa eli toimintaa, jolloin asiakas alkaa ottaa vastuuta muutosprosessista.
Tallaisesta vastakaikumekanismista kertoo seuraavan kuntoutujan nakokulma:

”Nyt huomaan, etti téllaisella toiminnalla on merkittava vaikutus paihdekuntoutumiseen.
Tuo voimia taas jaksaa arjessa.” [5]

Haastamismekanismissa tyontekija haastaa asiakasta muutokseen ja pohtimaan sité. Tyontekija us-

koo asiakkaan toimintakykyyn ja saa vakuutettua asiakkaan muutoksen valttdmattomyydesta. Par-

haissa tapauksissa seurauksena on, etta asiakas aktivoituu, orientoituu muutokseen ja alkaa toimia

sen mukaan. Seuraava asiakaspalaute kertoo toimijoiden haastamismekanismin mahdollistumisesta:
“Innostunut, hyvéa yhteishenki motivoi.
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Hyvé kun erilaisia persoonia, tuo rikkautta keskusteluun.” [1]

Riskinottamismekanismissa on kyse luottamuksen syntymisestd, jonka seurauksena asiakas rohkais-
tuu ottamaan riskin ja valitsemaan muutoksen. Myds tyontekija ottaa riskin, koska varmaksi ei voi
tietdd, mihin muutos voi johtaa.

”Ryhman ohjaajien tyt6tavat sopivat minulle.” [2]

Roolinylittdmismekanismin mukaan sosiaalitydntekija ja asiakas irtautuvat muodollisista rooleista.
Mekanismi aktivoituu, kun tyontekija siirtyy viranhaltijan roolistaan professionaaliseen auttajan roo-
liin ja he kohtaavat toisensa ihmisind. Kuntoutuksessa tydntekijé liikkui erilaisten roolien valilla, jos-
ta tdma palaute kertoo:

”Hyvin perehtyneitd, monta eri alan osaajaa yhteistyossd on hyva. [4]”

Kaikkia edellda mainittuja mekanismeja yhdistava tekija on vuorovaikutus, jossa valittyvét viestit vi-
rittdvat kuntoutujien toimintaa. Mekanismit tarjoavat selityksia sille, oliko kuntoutujien ja toimijoi-
den yhteisell& toiminnalla merkityksia muutoksen mahdollistumiselle. Kuntoutujien palautteet kerto-
vat iloisesta ja rennosta tunnelmasta, seka asiantuntevasta ohjauksesta. Etenkin monitoimijaisesti to-
teutetusta toiminnasta on néité tekijoita hyva kdyda lapi. Muutoin voi vaarana olla, ettd osa toimijois-
ta ei ole sisaistanyt nadiden mekanismien tarkeytta.

Kuntoutuksen vaikutusten ymmarrysta ja selittdmistd tukee osallisuuden syy—seuraussuhteisiin pu-
reutuminen osallisuuden toiminnallisuutta sisdltavien lahikasitteiden kautta. Toiminnan eri osateki-
joilla on vaikutusta toimintaan kuten paikalla ja sen toimijoilla.

Seuraava taulukko (taulukko 2) siséltdd hahmotelman osallistujilta keratyn aineiston analyysista: 1ah-
totilanteessa esiin nousseet keskeiset huonovointisuutta lisadvat tekijat, hyvinvontia mahdollistavat
tekijat ja muutosta selvittdvat mekanismit/muutosvoiman.

15



Kuntoutuksen
alussa

Ne alkukyselyn
haasteet, joissa il-
meni loppukyselyssé
muutosta:

1) Yksinaisyys, ul-
kopuolisuus (eks-
kluusio).

2) Oman eldmén ja
sen hallinnan valin-
pitdmattomyys, ter-
veyshuolet, retkah-

Kuntoutuksen aikana

Kuntoutuksen aikaisella toiminnalla on
mahdollista saada aikaan muutosta.
Tassa kuntoutuksessa sen mahdollisti
kuulluksi, ymmarretyksi ja kunnioite-
tuksi tuleminen:

1) Tunne osallisuudesta (subjekti, ei ob-
jekti), jonka mahdollisti asiakaslahtoi-
nen, vastuullinen, psykososiaalinen ja
eettisesti vastuullinen tyo.

2) Tietoisuuden lisdédminen asiakasléh-
toiselld toiminnalla, jolla vahvistettiin
terveyttd, haasteellisten tilanteiden hal-
lintaa ja hyddynnettiin taideterapiaa.

Kuntoutuksen lopussa

Kuntoutuksen lopussa toteutetun
interventiokyselyn vastaukset ker-
tovat muutosmekanismis-
ta/muutosvoimasta:

1) Kuulluksi, ymmarretyksi ja kun-
nioitetuksi tulemisen tunne, jon-
ka mahdollisti asiakaslahtdinen,
vastuullinen, psykososiaalinen,
eettisesti vastuullinen tyo (in-
Kluusio).

2) Tietoisuuden lisddntyminen ha-
vahduttaa, mahdollistaa oivalta-
misen, josta seuraa elaménhal-
linnan vahvistuminen.

dukset.

Taulukko 2. Huonovointisuutta lisadvat tekijat, muutosta mahdollistavat tekijat ja muutosta selittavat
mekanismit/muutosvoimat Naiset vahvistumisen l&hteilld -kuntoutuksessa.

Kuntoutujien vastauksista nousi esille, etteivat he ennen kuntoutusta tulleet kuulluksi, ymmarretyksi
ja kunnioitetuksi, josta seurasi ulkopuolisuuden (eksluusio) ja yksindisyyden tunne. Mista se voi olla
seurausta, tulemme osallisuuden ja toiminnallisuuden kysymysten &arelle. Kun osallistumme ryhmé-
toimintaan, padsemme yhteenkuuluvuuden aarelle. Mikéli toiminta on osallistujalle merkityksellista,
on silla vaikutusta ihmisen hyvinvoinnille, silld han ei tunne itse&dan ulkopuoliseksi (inkluusio).
(Rouvinen ja Wilenius 2013, 117 — 125).

Osallisuuden edistdminen on kannustin ja keino, asioiden ymmarrettavyyden julki tuominen, jolloin
mahdollistetaan kaikkien osallistuminen. Osallistamisessa painottuu kaikkien yhteison jasenten toi-
mintaan mukaan saaminen ja yhteisollisyys. Aktiivinen kansalaisuus on ihmisten toimintaa, osallis-
tumista ja vaikuttamista, ja se liittyy osin osallistumiseen. Asiakas- ja kayttajalahtoisyys (subjektiné-
kokulma) kytkeytyy ihmisen osallistamiseen ja aktivointiin. (Rouvinen ja Wilenius mt.).

Pelkka osallistuminen ja osallistaminen ei motivoi. Merkityksellinen toiminta siséltaa toimintamah-
dollisuuksia. Monitoimijainen ja —alainen toimintamuoto mahdollistaa monipuolisen ammattitaitoi-
sen toiminnan tarjoamisen, jota paikallistoimijoilla oli. Erityisesti mainittakoon Tietoisesti kohti pa-
rempaa —hankkeen hankekoordinaattorin tieto-taito erilaisten toimintojen jarjestajand, kuten taidete-
rapia ja tunnetaitojen opettaminen. Muttei yhtd&n v&hdisempind voi pitéé johtavan sosiaalityonteki-
jan joogaa ja saturentoutusta ja yleisesti ottaen ryhman ohjaajien vahvaa yhteistyota ja —toimijuutta.

Kuntoutusryhmaéssa vallitsi hyvé ja lammin henki. Luottamus ja vertaistuki olivat merkityksellisiksi
koettuja teemoja ja liittyvat moneen osallisuuden lahikésitteisiin (Ks. luku 2.2, s. 3 — 4, Rouvinen &
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Wilenius 2013, 117 — 125), kuten sosiaaliseen padomaan ja yhteiséllisyyteen, jotka selittavat osallis-
tujien vahvistumista.

Tassa tutkimuksessa vaikuttavuudelle on haettu selitystad Kaimer-teorian avulla. Kaimer-teoria poh-
jaa kriittiseen realismiin ja sen ké&sitykseen todellisuuden kerrostuneisuudesta ja generatiivisten me-
kanismien ymmarryksesta inhimillisen muutostydn lahtokohtana. Teorian mukaan yksittaisilla toi-
minnoillakin on syynsa ja seurauksensa merkitysten kokemuksiin. Haemme syvempéa selitysta yksi-
naisyytta poistavan toiminnan muutosmekanismille Pawsonin ja Tilleyn (1997, 58) generatiivisen
kausaalisuuden mallilla (kuvio 2).

Mekanismi Konteksti

(muutosvoima)
Toiminta on %
vaikuttava syy

vain mikali...

Muutos

Kuvio 2. Generatiivinen kausaalisuus (Pawson & Tilley 1997, 58, ks. myds Paasio 2003,30; Karja-
lainen 2012, 173).

Pawsonin ja Tilleyn (1997, 58) mukaan sosiaaliset interventiot sisaltavét syita ja resursseja, jotka
mahdollistavat osallistujien piilevien kausaalisvoimien vapautumisen ja sitd kautta muutoksen
mahdollistumisen. Arvionnilla pyritadan 16ytaméaan mekanismeja, jotka mahdollistavat ongelman
lieventdmisen kohti asetetun tavoitteen saavuttamista.

Kuntoutujien yksindisyyden selittavat tekijat liittyivat siihen, etteivat he tulleet kuulluiksi,
ymmarretyiksi ja kunnioitetuiksi. Kuntoutuksen toimintaan osallistumisen ja sielld koettu kuulluksi,
ymmérretyksi ja kunnioitetuksi tuleminen oli muutosvoima/mekanismi, josta seurasi yksindisyyden
hélvenemisen myo6ta hyvinvointia. Muutosvoimaan vaikutti myos kontekstina miellyttava, luonnon
laheisyys ja paikan viihtyisyys, sekd asiantunteva toiminta.

4.5 Tulokset ja vaikutukset (R, resultat)

Tassa tutkimuksessa esille nostettujen hyvinvointia edistavien tekijoiden vélisista yhteyksista
syntyneiden tulosten ja vaikutusten esille nostaminen on Kaimer-teoria viides 0sa, jossa ikadn kuin
avataan tutkimuksen “musta laatikko” . Vaikutuksia tulee tarkastella huomioimalla koko
auttamisprosessi, ei vain suhde alkuvaiheeseen ja organisaation tavoitteita tarkastelemalla.
Vaikutuksien tarkastelussa on huomioitava niiden syntyprosessi ja mekanismi niiden tavoittamiseksi,
ei vain niiden osoittamiseksi. Talloin tulkinta on laadullista, ei niinkd&n mitattavaa. Olennaista on
mya0s vaikutusten syvyys, sill& vaikutusten syntyminen vaatii usein tietyn ajan. Huomionarvoista on
myo0s se, ettd vuorovaikutus, suhdeperustaisuus ja palvelujarjestelman rakenne asettuvat keskenaan
jannitteiseen suhteeseen. (Matthies ym. mt., 20, 190 — 191.)
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Tasséa laadullisessa toimintatutkimuksessa kuntoutujilta ja toteuttajilta keratyn aineistotriangulaation
tavoitteena oli tuottaa konstitutiivisia (selittavid) selityksia siitd, millaisia merkityksia sosiaalisen
kuntoutuksen koostumuksella ja osien vuorovaikutuksella oli kuntoutuksen onnistumiselle. Vaikut-
tavuuden osoittamiseksi ei riita pelkastaan ilmididen kuvaileminen ja niita koskevien tulkintojen esit-
tdminen. Tarvitaan tietoa siitd, miksi ja miten ilmi6t ovat syntyneet. Tavoitteena on selittd ja ym-
maértad, miten selitettdva asia on syntynyt tai muuttunut. Merkitykselliset ilmiot ja asiat kertovat teki-
joistd, joilla saatiin aikaan vaikutusta edellyttdvaa muutosta.

4.5.1 Kuntoutuksen merkityksista osallistujien kokemina

Arvioimme tuloksia taustoituksen, seké alku- ja lopputilanteessa tuotettujen aikuisvéestén hyvin-
vointimittausten, kyselyjen ja palautteiden pohjalta. Tutkimuksen alussa ja lopussa toteutetun aikuis-
vaeston hyvinvointimittarimittauksen, elaménhallintaan ja osallisuuteen seka interventioon liittyvista
kyselyista nousi esiin muutamia ilmi6it4, joissa ilmeni muutosta tai havahtumista muutoksen mah-
dollisuudesta loppumittauksissa.

Kuntoutujilta saadun tiedon mukaan keskeisimmat muutokseen vaikuttaneisiin mekanismismeihin
kytkeytyvét tekijat liittyivat kuulluksi, arvostetuksi ja tunnustetuksi tulemiseen. Voimme olettaa, etta
jo néin lyhyella kuntoutuskokonaisuudella oli saatu aikaan muutosta. Edella olevassa kappaleessa
4.2 mainitut muutosta edesauttaneet mekanismit antavat vastauksen tutkimuskysymykseen ”Miten
tavoitteet saavutettiin (mahdollinen mekanismi) tai mita olivat tavoitteiden saavuttamisen esteet?”

Kuntoutujien kohtaamisella ja osallistamisella on keskeinen merkitys muutoksen mahdollistumiselle.
Suvi Raitakarin (2002) mukaan yha monimutkaisempien sosiaalisten kriisien keskella ei kaikkitieté-
valla modernin ajan professionaalisuudella endd paasta eteenpdin. Parhaimmillaan postmoderni asi-
antuntijakasitys mahdollistaa politisoituneen ja henkilkohtaista etiikkaa korostavan tydotteen. Rai-
takarin mukaan itsellinen asiakas ei alistu valtasuhteeseen vaan odottaa kuulluksi tulemista. Jotta
muutostyod onnistuisi, se edellyttaa toisen arvostamista ja uudenlaisten nakékulmien tuottamista, il-
man oikeassa olemisen pakkomielletta. (Suvi Raitakari, mt.,55.)

Toisella tutkimuskysymyksella haettiin vahvistusta keskeisimmille muutosmekanismeille kysymalla
”Mika kuntoutuksessa on ollut merkityksellistd ja miksi? ”Seuraavista kuntoutujien palautteista on
luettavissa interventioiden merkityksellisyytta kertovia tunnetason selityksié:

”Ryhmin henki koettu hyvéksi, rennoksi, jossa voi iloita” [O2]
”Yleisesti ottaen ryhma oli innostava eiké siitd puuttunut mitéén oleellista” [O5]

Seuraavista palautteista on luettavissa interventioiden merkityksellisyyttd kertovia toimintatason
selityksia.
”Keskusteltuaiheet olivat toivottuja” [O3]
”Tulin kuulluksi, ymmarretyksi ja minua kunnioitettiin.
Tunsin olevan osallinen ryhméssa.” [O2]
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Osallistujien avoimista palautteista on myos luettavissa interventioiden merkityksellisyytta selittavia
tekijoita:

”Luonnon ladheisyys viehitti.” [O3]
”Rento, iloinen, vapaa tunnelma.” [O4]
”Oli vaan niin ihanaa.” [O1]
”Oon iloisempi ja rennompi kuin pitkdén aikaan.” [O5]

Tutkimuksen analyysi osoitti vahvistumista edistdneet mekanismit. Tulokset kertovat, etta kriittisyys
kuntoutuksellisessa toiminnassa liittyy yksinkertaisuudessaan siihen, ettd on Kiinnitettdva huomio
toisten arvostukseen, tasavertaisuuteen, kuulluksi tulemiseen, jotka mahdollistavat luottamuksen syn-
tymisen. Vastaukset ovat selityksid muutoksen mahdollistumiselle ja ne vahvistivat ymmaérrysta
vaikuttavuutta mahdollistavasta toiminnasta, joita tulisi huomioida toiminnan toteuttamisessa. Kun-
toutujille laadimme aineistojen pohjalta kootut yksilékohtaiset palautteet.

4.5.2 Kuntoutuksen merkityksista toteuttajien kokemina

Tutkimus sisélsi myos toimijoille kohdistetun kyselyn (liite 4), jolla haettiin vastausta kuntoutuksen
toteuttamisessa mukana olemiseen liittyvista kokemuksista ja merkityksista. Kyselylla halusimme
tuoda nakyvaksi myos toteuttajien nakemyksia kuntoutuksen vaikutuksista. Vastauksilla haimme
vahvistusta toiminnan jatkokehittdmisen tarpeisiin, joka tuo lisdarvoa tutkimukselle.
Kuntoutustoiminnan monialaisuus ja -toimijaisuus, suunnitelmallisuus, osallistujien
kokonaisvaltaisen tilanteen ymmaérrys eli asiakaslahtoisyys ja pitk&janteisesti toteutettu toiminta
edistavat merkittavasti vaikuttavuutta. Toiminnan kustannustehokkuuslaskelmia ei tdssa
tutkimuksessa avata, mutta kustannusten jakaantuessa osatoteuttajien kesken ei yhden toimijan osuus
voi olla kokonaiskustannusten luokkaa.

Seuraavaksi avaamme toimijakyselya kysymyssiséltdjen mukaan. Toimijat nakivat monialaisesti ja -
toimijaisesti jarjestetystd toiminnasta verrattuna yhden toimijan toimesta jarjestettyyn toimintaan
olevan hyotyjd, jotka kertovat toiminnan merkityksellisyydesté. Vastauksista nousee esiin vahvasti
monitoimijaisen ja —alaisen toiminnan hyotyjé, joista seuraava vastauksista kootut ndkékulmat ker-
tovat:

” Monitoimijaisesti jarjestetty toiminta mahdollistaa sen, ettd jokainen voi jakaa
omaa osaamistaan ja palveluasiantuntemustaan asiakkaille (ja toisillemme). Té-
mé koituu asiakkaan hyodyksi, ikdan kuin "yhden luukun palveluna". Se var-
masti liséa asiakkaan turvallisuuden ja luottamuksen tunnetta, joka taas puoles-
taan vahvistaa toivoa. Asiakas saa kertaheitolla itselleen laajemman tukiverkos-
ton.

Ohjelman monipuolisuus ja toiminnan siséllon tuottaminen ei tunnu raskaalta,
kun se voidaan jakaa eri toimijoiden kesken. Yhteisty0ssé jarjestetty toiminta
mahdollistaa asiakkaille laajemman mahdollisuuden saada uutta tieto-taitoa.
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Toiminnan toteuttamisen laajuus/pituus, toimipaikka ja sisalto voivat olla asia-
kasnakodkulmasta rikkaammat, mita yhden toimijan tahosta voidaan jérjestéa. Eri
toimijoiden kautta saadaan myds osallistujia, ehka varmemmin. Asiakkaat voi-
vat 10ytéd uusia palveluita sekd saada laajempaa vertaistukea.

Monialaisempi ndkemys asiakkaiden tilanteeseen. Resurssien jakaminen ja toi-
minnan mahdollistuminen.” [T1 — T5]

Toiminnan toteuttamiseen haasteita sisaltavat kysymykset liittyivat tyoaikajarjestelyihin, sitoutumi-
seen, sek& vastuun- ja kustannusten jakoon. Ndma ovat asioita, joita tulisi huomioida/nostaa esille
monitoimijaisesti toteutetun toiminnan suunnittelussa.

Toimijanédkokulmien mukaan tydaikaan/tyojarjestelyihin liittyvista haasteista huomioitavaksi, etté:

”Omassa tyonkuvassa tulee olla varattuja aikaresursseja tdmé tyyppiseen toimin-
taan”. [T1]

Sitoutumiseen liittyvat haasteet liittyivét tasapuoliseen vastuunkantoon josta kertoo nakékulma:

”Vastuualueet on hyvé jakaa selkeésti. Myos viestintdkanavista tulee sopia etu-
kateen. Jokainen taho osallistuu toimintaan, eika tule toisen siivelld.” [T2]

Kustannusten jakoon liittyvat nakokulmat kertovat kustannusten jaossa huomioitavaksi etenkin
toiminnan ennakoitavuuden budjeteissa, mutta myos kustannustehokkuudesta:

”Kun kaikki pohtivat omalta osaltaan, kustannusten minimointia seké& niita mah-
dollisuuksia joita oma yhteiso voi tarjota, niin en usko tdman olevan ylitse-
paasematon haaste. Kustannukset olisi hyvé jakaa yhteisty6tahon varojen mu-
kaan. Kaikkien on budjetteja tehdessa varauduttava ennakkoon, etta tallaista
toimintaa voidaan jirjestdd joka vuosi.” [T2]

Kaikki toimijat nakivat tallaisen toiminnan tarkeéksi. Toiminnan tarkeydestd kertovat nakokulmat
liittyivat paljolti jo toiminnan hyddyisté kertoviin ndkokulmiin, josta tassa lyhyt kooste:

” Osaaminen on monipuolisempaa ja siten asiakkaiden etu. Asiakas saa kerta-
heitolla laajan tukiverkoston. Kenelldk&an ei yksistaan riitd resurssit toteuttaa
tallaisia leirejd, mutta yhdessa se onnistuu. Vastuunjako ja kustannusten jakami-
nen on helpompaa. On monen alan osaajia, toiminta ei ole niin haavoittuvaista ja
yhdessé on mukavampi tyoskennelld. Monitoimijan yhteistyd mahdollistaa asi-
akkaille enemmaén, mutta myos samalla verkostoty6 vahvistuu ja mahdollisesti
myG6hemmin on matalampi kynnys tehda yhteistyota. Liséksi toimintaan saadaan
laajempi tieto-taito, jos jokainen toimija tuo jotain omaa osaamista.” [T1-5]

Toimijoiden vastauskooste lisaa laajasti ymmarrysta siitd, mitka tekijat vaikuttivat yhteistyén mah-
dollistumiseen:

” Yhteinen nakemys, toive ja halu auttaa ja kehittdd parempia palveluita asiak-
kaiden hyvaksi. Tarvitaan rohkeutta ja toisten tyon arvostavaa asennetta. Tahto-
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tila, innostus, luovuus sek& oman organisaation (esimies & kollegat) tuki ja kan-
nustus ovat aarimmaisen térkeitd toiminnan mahdollistamisessa. Myonteinen ja
avoin tyoote. Se, etta eri toimijat tuntevat toisensa. Yhteisty® on helppoa, kun
tieddmme toistemme tyonkuvaa ja vahvuuksia. Esimiehen kannustaminen ja
esimerkin nayttdminen yhteistyon osalta.” [T1-5]

Monialaisen toiminnan vahvistamiseksi halusimme saada ndkemysta myas siitd, millaisella toimija-
joukolla vastaavaa toimintaa tulisi toteuttaa. Tahan kysymykseen halusimme myods nostaa toimijoi-

den vastauksista koosteen. Kooste siséltda tahan kysymykseen keskeisimmat huomioitavat nakokul-
mat:

”Kaikkien niiden toimijoiden kanssa, jotka toimivat kyseisen kohderyhman
kanssa (sote, seurakunta, yhdistykset, hankkeet ja kokemusasiantuntijat). Meilla
on tassa hieno porukka kasassa, voisimmeko yhteisesti vieda ajatusta eteenpdin?
Eri kunnissa on erilaisia mahdollisuuksia jarjestaa tallaista monialaista toimintaa
riippuen kuntien toimijoista.” [T1-5]

Toimijoiden vapaa palaute kertoo asioista, joita he halusivat jattaa tiedoksi ja leiriraportiin nostetta-
vaksi:

Leiri oli mahtava ja yhteisty0 toimi loistavasti! On ilo toimia téllaisessa yhteis-
tyoverkostossa ja on palkitsevaa ndhdd, miten leirildiset nauttivat leirista ja sen
siséllostd. Yhdessa olemme aina enemman. Leiritoiminnan jarjestdminen usean
tahon kanssa voi tuntua aluksi raskaalta, mutta kun siihen lahtee mukaan, voi
huomata ilon ja onnistumisen kokemuksia asiakkaissa, mutta myos itsessaan.”
[T1-5]

Loppukysymys liittyi haluun olla mukana jatkossa toiminnassa, johon kaikki toimijat antoivat myon-
teisen vastauksen. Lisdksi toimijat kertoivat suosittelevansa toimintaan osallistumista kollegoillensa.

Tama toimijan kommentti lisd& uskoa vastaavan toiminnan jarjestamisestd, mutta myos tutkimuksen

merkityksesté osallistujille:

”Oli upea padstd kokemaan téllainen yhteistyd. Koin myds asiakkaiden viihty-
neen ja voimaantuneen. Olin hdmmentynyt, miten kuntoutujat olivat kiinnostu-
neita myos tutkimuksesta.” [T5]

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmassa on korostettu, ettd onnistumisen ja tulosten
tuottaminen edellyttdvat yhteistoiminnalta yhteisesti jaettuja arvoja, asennetta ja innostusta yhteis-
toimintaan sekd osaoptimoinnista ja oman toimintansa tiukasta rajaamisesta eroon péaasya. Y hteiske-
hittdminen edellyttdd myds ymmarrystd toinen toistensa tehtdvien ja osaamisen suhteen, toimijoiden
keskindisté luottamusta ja kunnioitusta seka tukea antavaa ja mahdollistavaa johtajuutta. (THL/Sote-
uudistus.)

Jo néin lyhyell& seurantatutkimuksella saatiin aikaan toiminnasta kertovia vaikuttavia tuloksia, johon
tutkimuksen mukaan vaikutti juuri edellisessé kappaleessa esille nostetut yhteistoiminnan tulosten
tuottamisen edellytykset. Tutkimuksen mukaan kuntoutuksen vaikuttavimmiksi toimenpiteiksi
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nousivat monialaisesti ja suunnitelmallisesti toteutettu kuntoutuskokonaisuus ja erityisesti leiri ja sen
sisaltdmat osallisuutta vahvistavat ja voimavarojen tukemista? siséltdneet toimintamenetelmét.
Kuntoutuksen toteuttaneet tahot olivat entuudestaan tuttuja, jonka pohjalta yhteiskehittdminen jo
ajatuksena innosti ja loi turvalliset raamit yhteisen toiminnan kehittdmiselle.

Seuraavaan sanapilveen (kuvio 1) on koottu tutkimuksessa esiin nousseita toimijoiden ja osallistujien
toiminnasta kertovia merkityksié:
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Kuvio 1: Sanapilvi Naiset vahvistumisen aarelld — kuntoutuksen merkityksista
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5 Johtopaatokset

Taman tutkimuksen tavoitteena oli etsid moninédkokulmaisen laadullisen aineiston avulla tekijoita,
jotka mahdollistivat tai estivat muutoksen paihdehaasteiden kanssa kamppailevien naisten monitoi-
mijaisesti ja —alaisesti toteutetussa sosiaalisessa kuntoutuksessa. Vastausta haettiin kahdella tutki-
muskysymykselld: ”Miten tavoitteet saavutettiin (mahdollinen mekanismi) tai mita olivat
tavoitteiden saavuttamisen esteet?” ja ”Mika kuntoutuksessa on ollut merkityksellistd ja miksi?

padtulos osoitti vaikuttavuutta kertovan muutosvoiman liittyvéan kontekstin turvallisuuteen ja osalli-
suutta mahdollistaviin asiantuntevasti toteutettuihin toimintoihin, jossa toiminta on vahvalla eetti-
syydella virittynyttd. Keskeisimmat muutosta edistaviin mekanismismeihin kytkeytyvét tekijat
liittyivat kuulluksi, arvostetuksi ja tunnustetuksi tulemiseen. Laht6tilanteessa kuntoutujien haasteet
liittyivét siihen, ettd he eivét saaneet kokea naita tunteita. Toiminnan vaikutuksesta kertoo
kuntoutujan kokemus, jossa hdn on kokenut saaneensa kuntoutuksesta eldmaansa kauaskantoisia
merkityksié:

Kiitos leiristd, jonne mukaan uskaltautuminen
lisasi itseluottamustani ja mielen hyvinvointia.
Vaikutus kesti koko kesén ja edelleen”. [O5]

Tutkimustulos vahvistaa myés ennakko-oletusta (hypoteesia). Ennakko-oletuksenamme oli, etté
vertaistukea ja osallisuutta siséltavalla sosiaalisella kuntoutuksella (SHL 1301/2014, 17 8) olisi
mahdollista saada aikaan positiivisia muutoksia ajattelu- ja toimintatapoihin, josta seuraisi muutoksia
toimintakykyyn, hyvinvointiin ja terveyteen. Sosiaalisessa kuntoutuksessa keskeisinta on haastavassa
eldmantilanteessa olevan ihmisen kohtaaminen ja tukeminen voimavaraistavalla toiminnalla, jotta
han 16ytéisi toimintakykynsa ja voisi omalla tavallaan olla osa yhteisgja ja yhteiskuntaa.

Tarkeimmiksi vaikuttavuutta edistaviksi tekijoiksi nousivat ammattitaitoiset ohjaajat, kuulluksi
tuleminen, vertaistuki, asiakkaan asenne, motivaatio, yhteishenki, usko tulevaisuuteen ja halu
muutokseen, tunne osallisuudesta, seka viihtyisét leiri- ja jatkotapaamispaikat. Vaikuttamalla naihin
tekijoihin voidaan tehostaa toimenpiteiden vaikuttavuutta. Toipumisorientaation keskeisena tavoit-
teena on painottaa asiakkaiden omia voimavaroja, osallisuutta omassa elinymparistdssaan, elaméan
merkitykselliseksi kokemista seka toiveikkuuden yllapitamista.

Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutus sosiaalisen kuntoutuksen palveluna perustui sosiaalitydn
johdolla tehtdvaan yhteistyohon eri toimijoiden vélilla. Paljon tukea tarvitsevan asiakkaan muutosta
tukevaan tyoskentelyyn tarvitaan yhteistd ymmarrysta yhteisesta asiakkaasta, hanen kokonaisvaltai-
sen tuen tarpeensa tunnistamista ja palveluiden ja toimintojen tarkoituksenmukaista yhteensovitta-
mista.

Tama pienimuotoinen Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutus oli vaikuttavuuden tutkimiseksi an-
toisa kohde, jolla on useisiin kehittdmisohjelmiin kiinnekohtia. Lisaarvoa tutkimukselle antoi se, etta
toteutimme sen monitoimijaisesti ja —alaisesti. Tarvitsemme kuntouttavan yksilotyon rinnalle uuden-

23



laisia sektorirajoja ylittavid monitoimijaisia tyokéaytantoja, joita rakennetaan vastaamaan paikallisiin
tarpeisiin. Kun toimijoita on useampi, mahdollistaa se vastuunjaon, vahentaa paallekkaista tyota ja
ehkaisee toiminnan haavoittuvuutta. Monialaisesti toteutettuna toiminta lisdé asiantuntijuutta ja mah-
dollistaa rikastuttavien toimintamahdollisuuksien toteuttamisen. Kuntoutukseen osallistujat nakivét
toiminnan monialaisuuden rikastututtavan toimintaa:

”Hyvin perehtyneiti ohjaajia”.
”Monta eri alan osaajaa yhteisty0ssd on hyva.”
”Hyva kun erilaisia persoonia, tuo rikkautta keskusteluun.” [O1, O3,05]

Tutkimustulokset auttavat ymmartdmaan kuntoutujien elamantilanteen ja tyontekijoiden
toimintakentdn monimutkaisuutta, jossa interventio ja muutosvoiman mekanismit syntyvat. Kaimer-
teoria osoittautui oivalliseksi monitoimijaisen tutkimustuksen tietopohjan avaajaksi. Palveluiden
kehittdmisessd Aila-Leena Matthies ym. (2021, 284) nékevat tarkeéksi, ettd kontekstissa tapahtuvat
muutokset tulee huomioida vaikuttavuustutkimuksen tuloksia tarkasteltaessa ja analysoidessa.

Nyt toteutettu kuntoutus oli toimijoiden rakentavalla yhteisty6lla toteutettu kokonaisuus. Viimeisella
tapaamisella Kajaanin seurakuntatalolla 27.11.2021 saivat kaikki ryhmaélaiset yksilokohtaisen
palautteen ja esittelimme tutkimustuloksia. Keskustelussa oli uskomatonta syvyytta, joka kertoi
vastaavan paikallisesti ja monitoimijaisesti toteutettavan kuntoutuksen jatkotarpeista. Toiminnasta
toteutettava tutkimus mahdollistaisi tyon merkityksellisyyden esiin nostamisen.
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6 Pohdinta ja jatkotutkimustarpeet

Kiinnostus ja syy vaikuttavuustutkimuksen toteuttamiselle liittyi tarpeeseen saada kokemusta kaytan-
totutkimuksen toteuttamisesta, seka uudenlaisten menetelmaéllisen tydorientaatioiden omaksumisesta.
Vaikuttavuuden osoittaminen sosiaalitydssa tulisi ohjautua ilmiélahtoisyydesta ja sosiaalitydn tulisi
toimia yhteiskunnassa vaikuttavana asiantuntijana. Kriittisesti ajatellen tarvitsemme muutokseen tah-
taavaan tyohon vaikuttavuutta vahvistavia tydmenetelmia. Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutus
tutkimuskohteena on ajankohtainen, silla tulossa oleva paihdehuoltolain lakiuudistus vahvistaa
sosiaality0ssé toteutettavan péihdetyon kuntoutuksellista vastuuta.

Kriittisyys aikuissosiaalityon kehittamisessa liittyy myds osallistavan sosiaalitydn periaatteiden
omaksumiseen ja yhteistydohon asiakkaiden sekd yhteistyokumppaneiden kanssa tyémuotoina koke-
musasiantuntijatoiminta ja yhteiskehittaminen. Hyvinvointipoliittisina toimijoina sosiaalityon keski-
0ssa on kansalaisten ihmisarvon turvaaminen, kykyjen kehittdmisen mahdollistaminen ja yhteiséllis-
ten siteiden vahvistaminen. (Karjalainen ym. 2021, 17; Savolainen & Suonio 2011, 10).

Kéytantotutkimus vaatii Pauli Niemeldn (2020) luonnehtiman toimintateoreettisen tydskentelyot-
teen oppimisen hahmottamista systeemisena prosessina. Keskeista toimintateoreettisessa tydskente-
lyotteessa on tuottaa tietoa tutkimuksellisesti, tehda tyota tutkimuksella avautuvan tiedon perusteella
ja myo0s arvioida tyon tuloksia. Tallaisen systeemisen ja toimintateoreettisen tydskentelyotteen op-
piminen mahdollistaa taidot tehd& tuloksellista hyvinvointia parantavaa tyota.

Kaésilld oleva tutkimuskohde oli paikallisuuden ja toteuttajien yhteistoimivuuden vuoksi oivallinen
yhteiskehittdmisen ja vaikuttavuustutkimuksen kohde. Sosiaalitydn tulevaisuusselvitys siséltéda suosi-
tuksen yhteiskehittamisessa huomioon otettavista mahdollisista haasteista, jotka voivat estaa yhteis-
kehittdmisen tuloksellista onnistumista. Selvityksen lahtékohtana on osaamisen kehittdminen niin,
ettd voidaan toimia suunnitelmallisesti ja vaikuttavasti, mutta samalla elaméntilannel&ht6isesti mo-
nialaisia palveluja hyodyntéen ja toisia arvostaen, ei alistaen. Naiset vahvistumisen lahteill -
kuntoutuksen toimijaryhmén toimivuudesta voimme olla tulosten mukaan kiitollisia. Positiivinen ko-
kemus innostaa jatkojalostamaan yhteiskehittdmista.

Paikallisiin olosuhteisiin rakennettavalle monitoimijaiselle ja —alaiselle kuntoutukselle on tarve. Vas-
taavasta mallista kertoo Pekka Karjalaisen (2004) nuorille kohdistettu kuntoutustutkimus. Karjalai-
sen (mt.) mukaan kuntoutuksen ladketieteellisestd vajavuusparadigmasta on siirrytty kohti valtaista-
vaa tai ekologista toimintamallia. Mallissa on keskeista nahda yksilé ymparisto- ja vuorovaikutus-
suhteissaan ja jossa kuntoutuja on vahvemmin subjekti suhteessa muihin kanssatoimijoihin ja etta
yksilon selviytymistd muuttuvissa elamisyhteisdissa fyysisen ja psyykkisen kuntoutuksen lisaksi
vahvistavia osallistumismuodot liittyvat kulttuuri- ja taidel&htéisiin toimintoihin. (Karjalainen 2004,
29-30.)

Kulttuuritoiminta ja taideldhtdiset menetelmat on nostettu esille my6s opetusministerion toimintaoh-
jelmaehdotuksessa. Sen mukaan kulttuuritoimintaa ja taideldhtdisid menetelmid — yhteisttaide ja ka-
denty®6t - tulisi integroida muun muassa osaksi sosiaality6ta ja kuntoutuspalveluja. Menetelmien tar-
ve liittyy myos yhteiskunnan muutokseen, syrjaytymisen ehkaisyyn seka erilaisten hoito- ja ongel-
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matilanteiden monimutkaistumiseen, jolloin auttaminen psykososiaalisten ongelmien kierteesta ei
onnistu kaikilta osin perinteisin keinoin. (Liikanen 2010, 19; Granfelt 1993, 194-198.)

Naiset vahvistumisen lahteilld -kuntoutuksen toimintasisalto ja valitut menetelmat rakentuivat edella
mainitut ndkokulmat huomioiden, johon sisaltyi myos taidel&dht6isid menetelmié. Tavoitteena oli lis&ta
tietoisuutta hyvinvointiin ja toimintakyvyn vahvistumiseen vaikuttavista tekijoistd. Ennakko-oletus
sosiaalista kuntoutusta ja psykososiaalista tyota sisaltdvan toiminnan mahdollisuudesta saada aikaan
muutosta oli todennettavissa jo néin lyhyelld kuntoutuskokonaisuudella. Tutkimustulos on suuntaa
antava ja kannustaa jatkossa toteuttamaan paikallisia tarpeita tavoittelevaa yli sektorirajojen kanssa
yhdessa toteutettavaa kustannustehokasta kuntoutustoimintaa.

Jatkoa ajatellen voisi tutkimukseen lisata myos kvantitatiivista aineistoa, jota esimerkiksi toiminnan
alussa ja lopussa toteutettavilla mittauksilla voitaisiin toteuttaa. Myos kuntoutuksen kustannus-
vaikuttavuus olisi tarkeé tutkimuskohde. Toimivaksi todettu toiminta vaatii myds sen kaytantoon
juurruttamista, jossa voisi hyddyntad implementoinnin eli kehitetyn toiminnan kayttoonoton
prosessia. Tassa juurruttamistydssd on Nanne Isokuortin & Elina Aaltion (2021, 230) mukaan
ratkaisevaa tutkia fideliteettid eli menetelmauskollisuutta. Fideliteetilla arvioidaan sit4, miten pitkélle
kayttajat toteuttavat kehitettya mallia. Fideliteetilld on merkitysta interventioiden toteuttamiseen
toivotulla tavalla, mallin vaikuttavuuden tutkimiseen, mutta myods helpottamaan ymmarrysta niista
tekijoistd, johin tulee Kiinnittdd huomiota menetelmien juurruttamisessa (Isokuortti & Elina Aaltio
2021, 230).
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Liitteet

Liite 1. Kuntoutuksen ohjelma

Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutuskokonaisuus sisaltaa 24. — 27.5.2021 Kajaanin seurakunnan
leirikeskus Joutenlammella toteutettavan leirin ja kolme yhdessé sovittavaa jatkotapaamista. Kuntou-
tuksen lahtékohtana on oma motivaatio, joka on avain péihderiippuvuuden késittelyn mahdollistumi-
selle kulkiessasi toipumisen tietd. Tavoitteena on vahvistaa elamanhallintaa, antaa evéita tunteiden
késittelyyn, tukea kuntoutumista seka 16ytaa uusia, voimaannuttavia ndkékulmia omaan elamaasi ja
itseesi néhden.

Tunne- ja tietoisuustaitojen harjoittamisen lisaksi kdytdmme erilaisia toiminnallisia menetelmia sek&
tietysti vertaistuen valtaisaa voimaa!

Leirille mahtuu 10 naista ja se on osallistujille maksuton.
Mikali kiinnostuit, ota yhteytta tai jata yhteydenottopyynto:

Piia Sumupuuhun, p. 044 019 3869, Anne Matilaiseen p. 044 744 4262 tai Katja Harkoseen p.
044 739 2195. Osallistumiseen liittyen tarvitsemme seuraavat tiedot:

nimesi (tietenkin)

allergiat ja erityisruokavaliot

tarve kyydille

ldahiomaisen puhelinnumero (mikéli viikon aikana sattuisi jotain)
jotakin muuta, jonka haluat kertoa etukéteen

akrownE

HUOM! Leiriléisten henkilttietojen kéytostad kerromme leirin alussa. Leirildisten vapaaehtoisuuteen
ja suostumukseen pohjautuen toteutamme kuntoutuskokonaisuudesta palveluidemme parantamisen
tueksi tutkimuksen. Osallistujien nimié ei tule julki, tutkimus toteutetaan anonyymisti. Tavoitteena
on saada tietoa osallistujilta kokemusta leirin merkityksesta ja toteutuksen onnistumisesta. Saadun
tiedon avulla voimme parantaa palveluitamme.

Peruminen: Mikali et pdasekaan osallistumaan leirille, peruthan ilmoittautumisesi mahdollisimman
pian, jotta saamme paikan jonossa seuraavalle. Leiri on maksuton.

Aika: 24. - 27.5.2021

Paikka: Kajaanin seurakunnan leirikeskus Joutenlampi, Joutenlammentie 294, 87930 Salmijérvi:
https://www.kajaaninseurakunta.fi/kirkot-ja-tilat/kurssi-ja-leirikeskukset/joutenlammen-kurssikeskus

Leirin toteutuksesta ja kustannuksista vastaavat:
e Anne Matilainen, Kajaanin ev.lut. seurakunnan diakonissa, p. 044 744 4262
« Piia Sumupuu, Myllyhoitoyhdistys, Tietoisesti kohti parempaa —hankkeen hankekoordinaat-
tori p. 044 019 3869
Kainuun soten aikuissosiaalitydsta:
e Veera Rinne, johtava sosiaalityontekija p. 044 7167036
« Katja Harkonen, sosiaaliohjaaja, p. 044 739 2195
e Anne Tuikka, sosiaalityontekija ja aluekehittdja/SOSRAKE-hanke, p. 044 7970363

Leiri on péihteeton. Tasapuolisuuden nimissa puhallutamme kaikki osallistujat leirin alussa.
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Leirin paivdohjelma on alustava, sen tarkennukset ja tehtavajaot keskustellaan yhdessa leirin
alussa:

MAANANTAI 24.5.2021 TERVETULOA!

klo 12.00 Lounas

klo 13.00 Asettuminen taloksi

klo 15.00 Kahvit

klo 15.30 Tutustumista, satuhierontaa ja akupunktiota

klo 17.30 Yhdessé tehty paivéllinen

Yhteist4 iltaohjelmaa, vapaata oleskelua/rauhoittumista, sauna ja iltapalaa

TIISTAI 25.5.

klo 08.00 — 9.00 Aamupala

klo 09.00 Tunne- ja tietoisuusharjoituksia

klo 12.00 Lounas ja pieni lepo

klo 13.00 Harjoituksia, taideterapiaa

klo 15.00 Kahvit

klo 15.30 Luontoretki

klo 17.30 Paivéllinen

Yhteistd iltaohjelmaa, vapaata oleskelua/rauhoittumista, liikuntaa, sauna ja iltapalaa

KESKIVIIKKOA 26.5.

klo 08.00 — 9.00 Aamupala

klo 09.00 Tunne- ja tietoisuusharjoituksia (ajatusvaaristymat)

klo 12.00 Lounas ja pieni lepo

klo 13.00 Harjoituksia

klo 15.00 Kahvit

klo 15.30 Ohjelma jatkuu taideterapialla

klo 17.30 Paivallinen

Yhteistd iltaohjelmaa, vapaata oleskelua/rauhoittumista, liikuntaa, sauna ja iltapalaa

TORSTAI 27.5.

klo 08.00 — 9.00 Aamupala

klo 09.00 Kokemusten jakamista ja jatkotapaamisista sopiminen
klo 12.00 Lounas ja sen jalkeen kotiin 1ahdon valmistelut

klo 15.00 Léhtokahvit

Mukaasi tarvitset:

« Aluslakana, pussilakana ja tyynyliina (Huom. my6s makuupussin kanssa tarvitset aluslakanan
ja tyynyliinan). Mokin varusteluun kuuluu tyynyjé ja peittoja. Halutessasi voit ottaa myos
oman tyynyn ja peiton

Pyyhe + saunomisvalineet

Sadvarauksella lamminté/sateenkestavéa ulkovaatetta

Omat henkilokohtaiset ladkkeet, resepti mukana

Avointa ja iloista mielt4
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Leirin aikana kdymme asioita lapi yhteisten harjoitusten, tehtavien ja keskusteluiden kautta. Voit ja-
kaa omasta tilanteestasi ja kokemuksestasi juuri niin paljon kuin sinulle sillé hetkell& sopii.

Jotta jokaisella osallistujalla olisi turvallinen olo, kaikki viikonloppuna kasitellyt aiheet ovat luotta-
muksellisia — emme siis keskustele niista jalkeenpdin. Yhteisen ohjelman lisédksi pyrimme jattamaan
aikaa myos ulkoiluun, lepoon ja saunomiseen — yhdessa ja/tai yksin.

HUOM!

Kénnykdiden annetaan olla leirin aikana omassa rauhassaan

— yhteisen toiminnan aikana niita ei tarvita lainkaan.

Olet lampimasti tervetullut hakemaan evéita riippuvuuden hoitoon!

T. Annet, Piia, Veera ja Katja

Liite 2. Tutkimustiedote

Emg EU:lta “190%m: WAN Kainuun sote

pan unioni 2014-2020 U0 e 5

TUTKIMUSTIEDOTE ASIAKKAILLE

Taman tutkimustiedotteen tarkoituksena on avata tutkimuksen sisaltda tutkimukseen
osallistuvalle asiakkaalle, jotta han voi turvallisin mielin tehda paatoksen tutkimuk-
seen osallistumisesta.

Voidaksemme Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman aikuissosiaali-
palveluissa tarjota tulevaisuudessa asiakkaillemme parasta mahdollista palvelua, on
hyva tarkastella omaa ty6tdmme tutkimuksellisesti. Tamén tutkimuksen kohteena on
sosiaalisen kuntoutuksen palvelu ja sen hyvinvointia edistavéa vaikutus asiakkaan
elamaan.

Tutkimusaineisto liittyy sosiaalipalveluissa yhdessa asiakkaan kanssa toteutettavaan
tyohon, joka sisaltaa asiakirjoja, erityisesti palvelutarpeen arvion, aikuisvaeston hy-
vinvointimittarin, sosiaalisen kuntoutuksen péaatoksen ja tiedon muiden palveluiden
kaytosta. Tietoja tarvitaan, jotta toimenpiteiden vaikutusta (tilanne ennen — tilanne
jalkeen) voidaan arvioida asiakasprosessi- ja ryhmatydskentelyn ajalta.

Tutkimuksen toteuttaminen pohjautuu tutkimuslupaan ja tutkimukseen osallistumi-
nen on taysin vapaaehtoista ja perustuu asiakkaan suostumukseen. Tutkimussuostu-
muslomake (liite) siséltéa tiedot tutkimuksen turvallisuudesta liittyen aineiston tur-
valliseen séilytykseen, kdyttoon sekd havitykseen. Aineistosta tuotettavassa raportis-
sa el tuoda ilmi tutkimukseen osallistuvien asiakkaiden henkil6llisyytta.

Tutkimuksen toteutuksesta vastaa Kainuun soten aikuissosiaality6 ja SOSRAKE-
hanke yhdessé. Tutkimukseen osallistujilla on oikeus saada tieto tutkimuksen tulok-
sista, jotka ovat kaytettavissd hankkeen paattymiseen mennessé lokakuussa 2022.

Osallistuminen tutkimukseen on taysin vapaaehtoista. Asiakkaalla on koska tahansa
mahdollisuus perua tutkimussuostumus ilmoittamalla siité kirjallisesti sosiaalityon-
tekijalle tai sosiaaliohjaajalle.
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Liite 3 Tutkimussuostumus

Bl C s igpicn: WA Kainuunsote

SENRIUY 2014-2020
TUTKIMUSSUOSTUMUS
Aluekehittgjélle

SOSRAKE-osaamisverkosto Kainuun osahanke
ASIAKKAAN SUOSTUMUS

Allekirjoittamalla timén lomakkeen suostun siihen, ettd antamiani tietoja voidaan kayttaa

aikuissosiaalityon jarjestamassa vaikuttavuustutkimuksessa;

Tietojani kdytetddn tutkimustarkoitukseen rajallinen aika. Tutkimustietojen keruu liittyy SOS-
RAKE-osaamisverkosto —hankkeessa tehtdvaan Kainuun osahankkeen vaikuttavuuden tutki-
muspilottiin ja tutkimusperustaiseen kehittdmiseen. Vastausten pohjalta tutkitaan ja kehitetaan
aikuissosiaalitydn palveluja Kainuussa.

Tietoja tarvitaan, jotta toimenpiteiden vaikutusta (tilanne ennen — tilanne jélkeen) voidaan arvi-
oida asiakasprosessi- ja ryhmatydskentelyn ajalta. Aineistoa kerattdessa taustatietoihin ei Kirjata
nimed, osoitetta tai muuta henkil6tietoa. Vastauslomakkeet jaavét vain tutkijan/tutkijoiden ja
opinnaytteiden tekijoiden kayttoon ja ne séilytetddn asianmukaisesti lukitussa paikassa tutkimuk-
sen tekemisen ajan. Tutkimustiedot havitetadn kokonaan vuoden 2022 jélkeen. Niitd ei missééan
vaiheessa luovuteta ulkopuolisille tai muihin tarkoituksiin. Tietoja kaytetadan VAIN tutkimustyo-
hon sosiaalitydn kehittdmiseksi. Tutkimuksessa ja sen raportoinnissa ei tuoda misséan vaiheessa
esille yksittaisen asiakkaan tietoja.

Minulla on koska tahansa mahdollisuus perua tdmé suostumus ilmoittamalla siita kirjallisesti so-
siaalityontekijalle tai sosiaaliohjaajalle.

Paikka Aika / 20

Asiakkaan syntymaéaika Asiakkaan allekirjoitus ja nimen selvennys
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Liite 4: Naiset vahvistumisen l&hteilla 2021 kuntoutuksen toimijapalaute

Naiset vahvistumisen l&hteilld 2021 kuntoutuksen toimijapalaute

1. Mité hyo6tya néet asiakkaalle olevan monitoimijaisesti jarjestetysta toiminnasta verrattuna yh-
den toimijan toimesta jérjestettyyn toimintaan?

2. Mité haasteita tulisi huomioida/nostaa esille monitoimijaisesti toteutetun toiminnan suunnitte-
lussa?

Tybaikaan/tyojarjestelyihin liittyvat haasteet:

Sitoutumiseen/vastuunjakoon liittyvét haasteet:

Kustannusten jaon haasteet:

Muita haasteita:

3. Ndetkd monitoimijaisesti toteutetun toiminnan tarkeaksi?

Kylla. Kerro lyhyesti, miksi ndet monitoimijaisuuden tarkeéksi tydomuodoksi?

En. Kerro lyhyesti, miksi et nde monitoimijaisuutta tarke&dné tydomuotona?

4. Mik& mahdollistaa yhteistyon?

5. Milla toimijajoukolla vastaavaa toimintaa tulisi toteuttaa?

6. Muuta aiheeseen liittyvaa viestig, jota haluat jattaa tiedoksi ja esille nostettavaksi leiriraporttiin?
7. Jatkoa ajatellen (mikali olet "maisemissa)?

Haluan olla mukana vastaavanlaisessa toiminnassa

En halua olla mukana vastaavanlaisessa toiminnassa

Suosittelen tallaiseen toimintaan osallistumista kollegoilleni

En suosittele tallaiseen toimintaan osallistumista kollegoilleni

Liite 5: Taulukot

Taulukko 1 Naiset vahvistumisen lahteilla kuntoutusaineisto, s. 11

Taulukko 2 Huonovointisuutta lisddvat tekijat, muutosta mahdollistavat tekijét ja muutosta se-
littavat mekanismit/muutosvoimat Naiset vahvistumisen lahteilla —kuntoutuksessa,

s. 19
Liite 6: Kuviot
Kuvio 1 1. Osallisuuden l&hikasitteet (Rouvinen — Wilenius 2013), s. 7
Kuvio 2 2. Generatiivinen kausaalisuus (Pawson & Tilley 1997, 58, ks. myds Paasio
2003,30; Karjalainen 2012, 173). s. 20
Kuvio 3 Sanapilvi Naiset vahvistumisen aarelld — kuntoutuksen merkityksista, s. 23
Liite 7: Kuvat
Kuvat 1-6 Kajaanin Joutenlammen leirikeskuksesta, s. 13 — 14
Kuva 7 Naisten vahvistumisen l&hteill4 —leirimainos, s. 16
Kuva 8 Taideterapiassa tuotettuja toita, s. 17
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