ITA-SUOMEN SOSIAALIALAN OSAAMISKESKUKSEN KANNATUSYHDISTYS (ISO-
YHDISTYS) RY:N SAANNOT

1. Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja toimialue

Yhdistyksen nimi on Ita-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen kannatusyhdistys ry.
Yhdistyksen kotipaikka on Kuopio. Se toimii Ita-Suomessa Etelda-Savon, Pohjois-Savon, Pohjois-
Karjalan ja Kainuun maakuntien alueella. Yhdistys on suomenkielinen

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on edistaa alueellista yhteistyota Itd-Suomessa sosiaalialan perus- ja
erityisosaamisen kehittamiseksi seka sosiaalialan erityis- ja asiantuntijapalveluiden
turvaamiseksi toiminta-alueen kuntien ja kuntayhtymien, yliopistojen, ammattikorkeakoulujen
ja muiden sosiaali- ja terveysalan oppilaitosten, maakuntien liittojen, aluehallintovirastojen,
jarjestojen ja yritysten seka muiden sosiaali- ja terveysalalla toimivien tahojen kanssa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1. edistda sosiaalialan perus-, jatko- ja taydennyskoulutuksen ja kdaytannon tyén monipuolista
yhteytta yhteistydssa sosiaalialan koulutusorganisaatioiden ja toimijoiden kanssa
jarjestamalla keskustelu- ja neuvottelutilaisuuksia ja kehittamalla oppimis- ja
kehittamiskeskustoimintaa.

2. edistda sosiaalialan tutkimus-, kokeilu- ja kehittamistoiminnan toteutumista yhteistyossa
sosiaalialan koulutus- ja tutkimusorganisaatioiden ja alan toimijoiden kanssa jarjestamalla
keskustelu- ja neuvottelutilaisuuksia, kehittamalla oppimis- ja kehittamiskeskustoimintaa
seka tekemalla yhteistyota tutkimus-, kokeilu- ja kehittamishankkeiden koordinoimiseksi.

3. edistaa sosiaalialalla tarvittavan asiantuntemuksen kehittymista ja valittymista
jarjestamalld seminaareja ja keskustelufoorumeita ja harjoittamalla julkaisutoimintaa ja
kehittamalla oppimis- ja kehittamiskeskustoimintaa.

4. seuraa valtakunnallista sosiaalialan kehittamistoimintaa ja tekee esityksia ja aloitteita.

5. toteuttaa muita yhdistyksen tarkoitusta palvelevia tehtavia.

Tehtdviensa toteuttamiseksi yhdistys yllapitaa alueellaan Itd-Suomen sosiaalialan
osaamiskeskusta.

Yhdistys voi hake avustuksia ja apurahoja ja vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja. Yhdistyksen tarkoituksena ei ole taloudellisen voiton tavoittelu. Yhdistys voi
harjoittaa tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistyslain 5 §:n mukaista taloudellista toimintaa.
Mahdollinen tilikauden ylijaama kaytetdan yhdistyksen tehtavien mukaiseen toimintaan
vuosikokousta seuraavan hallituksen paattamalla tavalla.



3.

Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya oikeuskelpoinen yhteiso, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen ja sdannot. Jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus. Aikaisemmin
saavutetut jasenetuudet sdilyvat.

Jasenen eroaminen tai erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt erddantyneen jdsenmaksunsa
maksamatta tai muutoin jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen
liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen sdanndissa mainittuja
jasenyyden ehtoja.

Liittymis- ja jasenmaksu

Jasenilta perittavan liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun suuruudesta paattaa
vuosikokous. Liittymis- ja jasenmaksu voi olla henkil6jaseniltad eri suuruinen kuin
yhteisOjdsenilta ja se voidaan maaritelld porrastaen kuntien osalta asukasmaaran mukaisesti ja
yhteisOjdsenten osalta, joilla on liikevaihtoa, liikevaihdon mukaisesti. Muiden yhteiséjasenten
liittymis- ja jasenmaksut maarataan kiinteina.

Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 5-9
jasenta.

Hallituksen toimikausi on vuosikokousten valinen aika.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan ja hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista
sita vaatii.

Hallitus on padatosvaltainen, kun vahintdan puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella d3nten



enemmistélld. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ini, vaaleissa kuitenkin
arpa.

Hallituksen kokous voidaan tarvittaessa jarjestdaa kokonaan sahkoisesti. Reaalisin etdayhteyksin
voi osallistua myos kokouspaikalla jarjestettavaan kokoukseen.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajille viimeistaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetdan hallituksen maaraamana ajankohtana viimeistdan
huhtikuussa.

Ylimaarainen kokous pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo
siilhen olevan aihetta tai kun vahintaan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista
jasenista sita hallitukselta erityisesti iimoitettua asiaa varten vaatii. Kokous on pidettava
kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen pitdamisesta on esitetty
hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenelld yksi dani.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saanndissa ole toisin maaratty, se mielipide,
jota on kannattanut yli puolet annetuista d4nisti. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella
aanten enemmistolld. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ini,
vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua kokouspaikalla jarjestettdavan kokouksen lisdaksi myos
reaaliaikaisin etayhteyksin. Yhdistyksen kokoukset voidaan poikkeusoloissa, esimerkiksi
terveyttd uhkaavassa tilanteessa, jarjestaa kokonaan sahkoisesti siten, ettd osallistuminen
tapahtuu reaaliaikaisin etayhteyksin.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen



Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintdaan seitseman vuorokautta
ennen kokousta jasenille ldhetetyilla kutsuilla.

11. Vuosikokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa

kaksi dantenlaskijaa

todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle

ja muille vastuuvelvollisille

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jdsenmaksun
suuruus

8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

9. valitaan tilintarkastusyhteiso tai kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat

10. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat
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Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian vuosikokouksen kasiteltavaksi, on hanen
ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

12. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista danista.
Kokouskutsussa on mainittava sdantéjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa kdytetdaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen

purkamista paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
kdytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.

27.4.2020 Kuopiossa pidetyssé vuosikokouksessa hyvéiksyttyjen sddntémuutosten mukaisesti.



