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Selvitystyo aloitettiin Essotessa
kevaalla 2021 ja jatkuu nyt Etela-
Savon hyvinvointialueen laajuisena




Miksi Essotessa haluttiin

selvittaa mahdollisen oman
uuden yksikon perustamista?

* Kustannuskehityksen hillinta: huostaanottojen maara oli kasvanut ja ollut hieman maan
keskitasoa suurempaa.
. fll;oistU\gasti sijoitettujen maara ollut merkittavasti suurempi kuin koko maassa (3,3/10 000 vs. 4,3/10 000 vastaavan
ikaista
- Ongelmat kasaantuvat samaan perheeseen: samat asiakkaat lastensuojelun lisaksi myos
muiden palvelujen (koulu, paivahoito, lasten- ja nuortenpsykiatria, vanhempien mipa) piirissa

« Psykiatrisessa laitoshoidossa oli alle 12-v. potilaita selvasti alle maan keskiarvon ja 13-17-v.
potilaita maan korkeimpia méaaria; ennaltaehkaisevat vuodeosastohoitoja vahentavat toimet
ovat aiheellisia. My0s lasten- ja nuorisopsykiatrian avohoitokayntien maarat ovat maan
suurimpien joukossa.

< Huomattu, etta erittain vaativahoitoisten lasten ja nuorten sijaishuoltopaikoissa vaikea vastata
lasten tarpeisiin



Selvitys- ja valmistelutyo
Essotessa

« Essoten lastensuojelun palvelupaéllikkd Johanna Will-Oravan johdolla selvitettiin
kannattaisiko kuntayhtyman perustaa uusi, oma sijaishuoltoyksikko

» Tavoitteena vaikuttavien palveluiden aikaansaaminen ja monialaiset toimintamallit lasten kasvun ja
kehityksen tueksi sijaishuoltoyksikdssé, kustannusten hallinnan lisaksi

» Valmisteluty6 aloitettiin Essoten lastensuojelussa pienella tydryhmalla selvittamalla tehdyt
uudet huostaanotot perusteineen v. 2019-2020 (my6hemmin myds 2021)

* Huomioon otettiin lastensuojelulain muutosehdotus
* Mukana myds LUMO-hankkeen Etela-Savon kehittdja-sosiaalityontekija

« TyoOta jatkettiin laajemmilla tapaamisilla, joissa esiteltiin selvitystyon tuloksia ja kaytiin yhteista
keskustelua mipé- ja sivi-palveluiden kanssa



Uudet huostaanotot Essotessa 2019-2021 +

Lapsen ika kun HO tehty Sijaishuoltopaikka, jonne HO tehty

perhehoito
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Perustason
lastensuojelulaitos esim
lastenkoti/nuoriskoti/
vastaanottoyksikko

Ls erityisyksikkd (vakiintunut
kaytantod esim lastensuojelun
kilpailutuksissa, ei
lakiperustainen)

Vaativan sijaishuollon
laitos* (vaativan sijaishuollon
uudistamistydryhman esitys
lakimuutokseksi)

EHO erityisen huolenpidon
jakso*: erityisosaamiseen
perustuva integroitu
mielenterveys- ja paihdetyo
seka kuntoutus,
lakimuutosehdotus
rajoitustoimenpiteesta
palveluksi

Lastensuojelun laitossijoitusta
tarvitsevat lapset / nuoret, O -
18 vuotta

Tyypillisesti mt- tai
paihdeosaamista vaativat
lastensuojelun asiakkaat
laitoksen asiakasprofiilin
mukaisesti, 0-18 vuotta

lapset ja nuoret 0-18 vuotta:
Erityisen tai monialaisen
tuen tarve edellyttda
tehostettua vaativaa
erityisosaamista

12-18 —vuotiaat:
Kokonaisvaltaista hoitoa,
kasvatusta ja huolenpitoa
lapsille ja nuorille, joiden
toiminta erityisen vakavasti
vaarantaa heidan henkeaan,
terveyttddn tai kehitystaan.

Avohuollon sijoitus, kiireellinen
sijoitus tai huostaanotto

Avohuollon sijoitus, kiireellinen
sijoitus tai huostaanotto

Avohuollon sijoitus, kiireellinen
sijoitus tai huostaanotto

Huostaanotto

1:1 eli vahintdan 7 hoito- ja
kasvatustehtavassa toimivaa
tt:4&/ osasto

1:3 tyypillinen resurssointi,
henkilokunnalla psykiatrista/
paihdeosaamista
asiakasprofiilin mukaan

2:1, vahintaan kaksi hoito- ja
kasvatustehtavassa toimivaa
tt:aa yhta lasta kohden**

Henkilostoresurssi
3:1 eli kolme tydntekijaa yhta
lasta kohden.**

*) tilanne 2021: lakimuutosehdotus lastensuojelun vaativasta sijaishuollosta lausuntokierrosten jalkeen eduskunnan kasittelyssa, ja em. tiedot
perustuvat vaativan sijaishuollon uudistamistydryhman esitykseen ja siihen annettuun lausuntopalautteeseen (22.4.21).
**) Lastensuojelulaitoksen henkilokunnan ammatillisia osaamisvaatimuksia tarkennettaisiin ja saadettaisiin portaittain tiukentuva

henkilostomitoitus vuoteen 2026 asti. Vaativan sijaishuollon ja erityisen huolenpidon asumisyksikdihinhenkiléstomitoitus tulisi voimaan
ehdotuksen mukaan portaittain vuosina 2022 — 2026, taysimaaraisend vuonna 2026. Lisaksi vaativan sijaishuollon ja eho-asumisyksikdn laitoksella on oltava

riittava kasvatuksellinen, psykologinen, sosiaalityon ja |adketieteellinen asiantuntemus.

Enintaan 24 lasta / nuorta
samassa rakennuksessa

Enintdan 24 lasta/ nuorta
samassa rakennuksessa

Enintdan 14 lasta / nuorta
samassa laitoksessa**

Voidaan jarjestaa vain valtion
tai kunnan omistamassa
yksikossa**

Marika Huupponen 2021

.UM

Lastensuojelun vudistaminen monialaisesti



Selvitystyon perusteella kevaalla 2021
esitettiin, etta Essote perustaisi oman
uuden sijaishuoltoyksikon:

» 14-paikkainen vaativan sijaishuollon yksikko Mikkeliin

 Pitkaaikaista sijaishuoltoa huostaanotetuille teini-ikaisille lapsille

» YKksikkO vastaisi erityista vaativaa tukea tarvitsevien lasten tarpeisiin ja on naiden
lasten koti

» Lapsia ei sijoiteta yksikOsta eteenpain, psyk. osastojaksoja tarvitaan vihemman

« TyoOta tehdaan pitkajanteisesti lapsen perheen / laheisverkoston kanssa kotiinpaluun
mahdollistamiseksi ja tukemiseksi

* Essotella jo olemassa yksi oma ymparivuorokautisen sijaishuollon yksikka,
/-paikkainen arviointi- ja vastaanottoyksikkd Nuorten vastaanottokoti
Havurinne




Paatos yksikon perustamisesta
siirrettiin Essotelta Etela-Savon
hyvinvointialueelle

« Paatos yksikon perustamisesta jatettiin Etela-Savon hyvinvointialueen
tehtavaksi

« Paatosta ei ole viela (27.4.2022) tehty, mutta valmistelutyota jatketaan; n?(/t
valmistelutyoryhmassa mukana myos Pieksamaki, Sosteri ja Vaalijala seka
Etela-Savon hyvinvointialue

« E-S:n hyvinvointialueella jo olemassa olevat sijaishuoltoyksikot:
« Lasten- ja nuortenkoti Kuutti, Savonlinna (7 + 7 paikkaa)

* Nuorten vastaanottokoti Havurinne, Mikkeli (7 + 1 paikka)
« Vaalijala Pieksamaki (ei ole lastensuojeluyksikkd, mutta jos lapsi tarvitsee kuntoutusta, voi
han olla sijoitettuna Vaalijalassa))

« Ajatuksena yhteensovittaa tulevan HVA:een omien laitosten toiminta



Missa mennaan nyt ja mita
seuraavaksi?

 Valmistelutyoryhma jatkaa kokoontumisia ja tiedonkeruuta koko HVA:een
laajuisest
 Mm. huostaanottojen méaarat, perusteet, kustannukset
« Tavoitteena esitys valmiina hyvinvointialueen hallituksen paatettavéaksi kesalla 2022

« Konsultti Jussi Sudenlehden vetama prosessimainen tydpajatydskentely,
jossa luodaan "paperille” konkreettinen kuvaus vaikeahoitoisten lasten-'ja
nuorten hoidosta yksikossa

« Tavoitteena sijaishuoltoyksikko, jossa on huomioitu integratiivinen yhteistyd koulun ja
psykiatrian kanssa. Asiakkaina ovat vaativahoitoisia lapsia. Hoidon viitekehyksena
on systeeminen viitekehys. Konsultaation nakokulmana on asiakkaan arki ja
asiakkaan tarpeet.



Tyopajat yksikon
toimintamallin luomiseksi

 Kaikkiin tydpajoihin osallistuu lastensuojelun
ammattilaisten rukkasryhma, liséksi syksylla sivi-
ja mipa-ammattilaisia

. | tydpaja 31.3.2022

Miten systeeminen viitekehys nékyy yhteistydssa.
Mitd asiakas siitd hyotyy? Systeemisyyden
peruskasitteet hoitomallin ytimena.
Hypoteesikeskeinen hoito tyéryhmassa.

« Il jalll tybpajat syksylla 2022

Esimerkkitapauksia vaikeahoitoisten lasten ja
nuorten kanssa tyoskentelysta. Mita yksikossa
pitdéd huomioida? (mm. epavakaus, karkailu,
kaytospulmat)

Yhteistyd. Miten integroida koulu ja psykiatrinen
hoito (realistisesti) osaksi kuntoutusta. Psykiatrian
tieto ja hypoteesi ohjaa yksikén arkea ja
vuorovaikutusta. Yksikon ja psykiatrian tieto ohjaa
yhteisty6ta koulun kanssa. Keinoja
kouluhaluttomuuteen. Motivointi ja ja psykiatrisen
pulman huomiointi.

etela-savo.fi




| tyopaja 31.3.2022

 Ensimmaisessa tyopajassa
mm. hahmoteltiin viitekehys
hoidolle ja luotiin
toimintamallin ydin

1. Vakauttava hoito sijoituksen
alussa

2. Reflektiivinen timija
hypoteesit ohjaavat hoitoa

« Toimintaohjeiden konsultointi
lastensuojelun
kokemusasiantuntijoiden
kanssa

etela-savo.fi



SWOT - yksikon perustaminen

Vahvuudet Heikkoudet
Aluze)inEn » Ei ensisijaisesti vakavasti paihdeongelmaisille
Aidosti moniammatillinen, riittava resurssi ja osaaminen . Naiden asiakkaiden kohdalla edelleen ostopalvelutarve?
Sivi-mipa -integraatio . Taloudellinen riski liittyen vajaakayntiin

Pitkat sijoitukset; Lapselle mahdollisuus kiinnittya ja kuntoutua + "tyorauha”
kun ei kiiretta tehda arviota ja siirtya eteenpain, samalla kuitenkin
pitkdjanteinen ty6 kotiinpain

Hyvin luotu toimintamalli (tyopaperi); sietda myds tyontekijoiden vaihtumista
Mallia voidaan ottaa mm. alueellisista hyvista kaytanndista; esim. Vaalijala

uusien tyontekijoiden rekry + koulutus 6kk ennen yksikdn avaamista +
hoidollinen kokemus erityisen tuen tarpeen lapsista

Mahdollisuudet Uhat

Vaikuttavaa sijaishuoltoa

N Ei en&4 uusia, toistuvia sijoituksia lapselle o Riittavan, osaavan henkiloston rEkrytOinti (SUhdeIUkU 2.1> 14

paikkainen yksikkd tarvitsee 28 ammattilaista)
Tuo séast6ja kun ostopalvelujen tarve vahenee, mahdollisesti myés EHO-jaksojen

tarve vaheriee « Jos toimintamalli ei hyvin laadittu tai rekryissa ei onnistuta = tydontekijat
Ostopalvelujen rinnalle omaa toimintaa eivat puhalla yhteen hiileen heti alusta asti, asiakkaita ei pystytakaan
hoitamaan

Psyk.osastojaksojen tarve vahenee

Alueellisuus . Sopivien tilojen [6ytyminen / rakennuttaminen, hyvélle sijainnilla

. Lapselle ja perheelle mahdollisesti jo tutut yhteistydkumppanit . Yksikén paikkojen tulisi ns. tayttya heti

. Lapsen asioista vastaava sosiaalitydntekija aktiivisesti mukana
(reflektiivinen tiimi)

. Helpompi tehda yhteisty6ta perheen kanssa
. Kotiinpaluun mahdollisuudet HO:n aikana paranevat

e save.n



Tulevaisuudennakymat

« Vuoden lopussa valmiina
tyOpajojen pohjalta
konkreettinen malli vaativan
sijaishuollon yksikon
toiminnalle

* Yhteenkatsotaan
hyvinvointialueen jo olemassa
olevien yksikdiden (Havurinne,
Kuutti, Vaalijala) kokonaisuus
suhteessa mahdolliseen
uuteen yksikkoon

Tama kuva, tekija Tuntematon tekija, kayittodikews, ©Kijg Yuintematon tekija, kayttdoikeus: CC BY-SA- etela-savo.fi
NC
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Tavoitteena erityisen vaativaa hoitoa tarvitseville lapsille
erityisen hyvan huolenpidon yksikko

» Hoidetaan vakauttaen, joten voidaan vastaanottaa erilaisista haastavista
tilanteista tulevat lapset

» Asiakkaat huostaanotettuja - aikaa asettua yksikkdon ja tiimilla puolestaan
alkaa l6ytaa kullekin lapselle toimivat hoitomallit - kuntoutuminen

« Lapsen perhe ja muu laheisverkosto

« Ammattilaiset
« Kohti kotia pitkajanteisella ty6lla - samanaikaisesti voidaan tyoskennella
seka sijoitetun nuoren ettda hanen perheensa kanssa

etela-savo . fi
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Lauri Silvonen, LUMO-hanke
lauri.silvonen@essote.fi
040 656 7554

Johanna Will-Orava, Essote

lohanna.will-orava@essote.fi
044 794 2393
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